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_Tohtoro¢né marcové vydanie
Zivnostenskych novin prichddza
k citatefom o pdr dni neskor —a na
viacerych stranach. Aktualizovali
sme ho k vyrocnému zasadnutiu
delegdtov komory. Na strankach
novin ndjdete nielen zavery sne-
movania delegdtov na krajskych
Grovniach, ale aj Gvahy o tom, ¢o
sa na pdde komory podarilo vy-
konat v prospech zivnostenského
podnikania, ¢o sa nepodarilo a ¢o

by sme mali urobit, aby sa nam
vsetkym lepsie pracovalo a Zilo.

V predvecer stretnutia delegdtov
v Trencine si istotne mnohf kladd
otazku kam smeruje Zivnosten-
skd komora a ¢o jej pomaha, ale-
bo moéze pomahat v dalsom na-
Eredovam’. Jeden z funkciondrov

omory to v odpovedi v rozho-
vore v dnesnom vydan{ novin vy-
jadril myslienkami o nedostatku
aktivnych a obetavych funkciona-

roch, o dobrej komunikacif a radi-
kédlnejsom presadzovan{ si nasich
prav a poziadaviek vo vlade a tra-
doch. Aj mottom zhromazdenia
by sa mala stat otdzka nielen skva-
litnenia, ale aj rozsirenia ¢lenskej
zdkladne a dobra spolupraca na
vsetkych Urovniach. Pripravte sa,
kolegovia, ¢lenovia komory, na
diskusiu v Trencine! Kazdy z vas
mdze prispiet k tomu, aby komo-
ra zaznamendvala nové Gspechy!

Hovorime s riaditelom odboru Zivnostenského podnikania MV SR

O SLUZBACH NA VNUTORNOM TRHU

Narodna rada schvilila navrh zdkona o sluzbach na vniitornom
trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Nakolko zdkon vy-
znamnej$im sposobom novelizuje aj Zivnostensky zakon, o zme-
ndch sme sa porozpravali s riaditelom odboru Zivnostenského pod-
nikania Ministerstva vniitra SR Ing. Janom Dutkom.

Podnikatelia stale volajii po stabilite le-
gislativneho prostredia. Zivnostensky za-
kon hol mnohokrat novelizovany. Co holo
tdovodom pre schvalenie zakona o sluibach
na vniitornom trhu?

Slovensko bolo povinné implementovat
smernicu o sluzbach na vndtornom trhu do
nasho pravneho poriadku do konca minu-
Iého roka. Ide hlavne o dalSie zjednoduso-
vanie administrativnych procedur a znizo-
vanie administrativnej naro¢nosti, najma
pri vstupe podnikatelov do podnikania. Za-
kon zavadza novy pristup v oblasti sluzieb
v prospech podnikatela, prijemcu sluzby ¢i
spotrebitela. Boli schvalené zmeny v dote-
raj$ich administrativno-pravnych povolo-
vacich postupoch pri vydavani opravneni.

Ake sit dovody tak ¢astych novelizacii ziv-
nostenskeho zakona?

S poZiadavkou na stabilitu legislativneho
prostredia mozno vyjadrit sthlas. Za exis-
tenciu platnosti Zivnostenského zakona od
roku 1992 bol tento zakon, z dielne nagho
ministerstva, v postaveni dstredného or-
ganu Statnej spravy v Zivnostenskom pod-
nikani, novelizovany iba Styri krat. Ostatné
zmeny boli s stvislosti so zmenami v pri-
lohé&ch Zivnostenského zékona vyvolanymi
osobitnymi predpismi, ktoré urcujd osobit-
né podmienky pre spinenie odbornej spd-
sobilosti pre regulované Zivnosti alebo so
zmenami v § 3, ktory definuje, ktoré Cin-
nosti mozno vykonavat podnikatelskym
sposobom, avSak v rezime Zivnosten-
ského zakona. Zastdvame nazor, Ze Ziv-
nostensky zakon nie je pre podnikatelsk(
obec brzdou.

Koho sa zakon o sluibach na vniitornom
trhu dotyka?

Zakon sa dotyka tych podnikatelov, kto-
ribudu poskytovat sluzby. Sluzbou sa rozu-
mie akakolvek samostatne zarobkova ¢in-
nost priemyselnej, vyrobnej, obchodnej
alebo remeselnej povahy alebo Cinnost
v oblasti slobodnych povolani, ktora je pri-
jemcovi sluzby poskytovana spravidla za
odplatu. V zékone je vymedzeny okruh slu-
Zieb, na ktoré sa zakon nevztahuje.

Podla smernice o sluibach na vnitor-
nom trhu ma kaida krajina preskiamat vset-
ky platné administrativne postupy a navrh-
niit ich zjednodusenie. 0 aké zmeny ide?

Zavédza sa tzv. systém tichého suhlasu.
Ak spravny organ nerozhodne v zakonnej
lehote o Ziadosti, mé sa za to, Ze povolenie
je udelené. Vsetky povolenia sa bud ude-
lovat na dobu neurcitd a bez uréenia Gzem-
ného rozsahu. Zakon odbdrava poziadavky
na dokazy, ktoré si moze zabezpecit povo-
[ujtici organ sam. Originaly, overené képie
a preklady je mozné vyzadovat len vyni-
mocne. V pochybnostiach sa bude vyuzi-
vat informacny systém vnitorného trhu.

Ake je poslanie informaéného systemu
vniitorného trhu?

Podla z&kona splnenie podmienok, preu-
kazanie urcitych skutocnosti osvedtenim,
potvrdenim alebo inym dokladom je moz-
né aj predloZenim dokladu z iného Clenské-
ho Statu, ak méa ten isty Ucel a je zrejmé,
7e podmienka bola spinena. Doklad méze
byt cudzojazyény a preklad do slovenské-
ho jazyka nemusi byt overeny. Originél ale-
bo jeho overena kopia, ¢i preklad sa vyZa-

duje, ak to ustanovuje osobitny predpis.
Ak prislu$ny organ ma pochybnost o pred-
loZzenom doklade, jeho overenie je mozné
prostrednictvom informacného systému
vnitorného trhu v krajine a institdcii, kde
doklad vystavili.

Kto je cezhraniény poskytovatel sluzieh?

Je to poskytovatel, ktory je usadeny
v inom ¢lenskom State a v Slovenskej re-
publike poskytuje sluzby prilezitostne. Pre
urcenie prilezitostného poskytovania sluz-
by sa prihliada na pocetnost, pravidelnost
a trvanie poskytovania sluzby. Cezhraniény
poskytovatel sluzieb ma pravo poskytovat
sluzbu na tizemi Slovenska, ak spliia pod-
mienky pre poskytovanie tejto sluzby pod-
[a prava $tatu usadenia.

Ake sii povinnosti poskytovatelov sluzieh
pri cezhraniénom poskytovani sluzieh?

Pred prvym poskytnutim sluzby je posky-
tovatel sluzieb povinny predlozit Gradne
osvedcen kdpiu dokladu o odbornej kvali-
fikacii a kdpiu o vykonani praxe. Zaroven je
potrebné mat doklad o opravneni poskyto-
vat sluzby rovnakého druhu, vydany oprav-
nenym organom v $tate povodu a doklad
0 tom, Ze poskytovanie sluzieb nie je po-
skytovatelovi obmedzené alebo zakézané.

To znamena, ze aj podnikatelia zo Sloven-
ska mdiu poskytovat sluzhy v inych ¢len-
skych statoch inie?

Poskytndt sluzbu v inych ¢lenskych §ta-
toch tnie mozno na zaklade Zivnostenské-
ho opréavnenia, vydaného v krajine usa-
denia. Odpordame mat Zivnostenské
opravnenie opatrené tzv. Aposttile doloz-
kou, ktor( mozno ziskat na odbore Zivnos-
tenského podnikania ministerstva vnut-
ra. Vykonavanie podnikatelskej Einnosti
je moZné iba na z&klade opravnenia vy-
daného v krajine kde bude podnikatelska

(Pokracovanie na str. 3)

V dnesnom vydani nasich no-
vin rezonuje nielen bliziace sa
snemovanie delegdtov komory,
ale celkova problematika, nedo-
statky, zlyhania a na druhej stra-
ne plany, predsavzatia, Uspe-
chy a odusevnenie funkciondrov,
ludi, ktori vedia ¢o chcu a robia
maximum pre spolocné dobro.
Ked'si to rozoberieme na drobné,
vo vsetkom je Usilie a préca ludr.

[UDIA, DOBRO
NESTOJI NIC!

A to, Ze raz su vysledky pozitiv-
ne, inokedy menej Uspesné, je
normdlne. Na péde akejkolvek
organizdcie to obcas aj zaskri-
pe! Sme rézni ludia, sme nie vZdy
dokonali, skér povacsine nedo-
konali, a ked'treba nieco doblezi-
té riesit — a v zdujme spolocnej
veci — ndjdu sa aj protichodné
ndzory, Ci zopdr takych iba kri-
tizujucich a nic neriesiacich. Sa-
mozrejme, poniektori nds chcu
nasmerovat na td najsprdvnejsiu
cestu, ochotni zotrvat na svojom
postoji za kazdu cenu, avsak dal-
$i'siich ani nevypocuju. Obcas uz
iba tak - z trucu!

Pred mesiacom napisal pred-
seda redakcnej rady glosu o tom
akd je predstava niektorych cle-
nov komory o funkciondroch,
ako sa poniektori z nds ohdna-
ju iba nekonstruktivnou kritikou
a malo prispievaju k spolocné-
mu dielu. Dopliiam jeho tvahy:
Aki by sme mali byt, clenovia ko-
mory, aby td vdha nasej organi-
zdcie bodovala rovnako tspesne
v budticich rokoch ako bodovala
viackrdt doposial? (Samozrejme,
napriek mnohym prehram, lebo
aj tie patria k Zivotu.) Myslim si
jedno: Mali by sme byt v prvom
rade [udmi v tom ludskom zmys-
le - [udmi, ktori pocuvaji, komu-
nikujd, riesia, nachddzaju, ktorf
sa nepozeraju iba na svoje zis-
ky, ale pracujti v prospech celku,
lebo vedia, Ze v jednote je sila,
a ktori chct dobro pre vsetkych!
Taki ludia nic nestratia, mézu iba
ziskat! Ako to spieva v jednej svo-
jej skladbe populdrny cesky pes-
nickdr: Dobro nestoji nic!

Iva Bukvovd, séfredaktorka
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B Pracovné rokovanie. Na mi-
nisterstve prace sa konalo rokova-
nie medzi zastupcami SZK (Cott-
schallom, Mi¢kom) a ministerstva
(Tomanovou, Krsikovou).  (-m-)
B SitaZz v ucesovej a dekora-
tivnej tvorbe. Za Ucasti trnavskej
krajskej zlozky sa bude 23. apri-
la na nitrianskom vystavisku AGK
konat sttaz Mlady tvorca, organi-
zovana Spolocenstvom kaderni-
kov a kozmetiky SR. ®
B Jubilanti. V mesiaci april si pri-
pominaji svoje narodeniny tito
nasi ¢lenovia: Bc. DARINA ZEM-
BEROVA (25) a Ing. Milan NA-
POKY (60) z KZ Trenc¢in, ROBERT
WEISS (45) z KZ Banska Bystrica,
Bc. MARIALAPUTKOVA (50) zKZ
PreSov a LUDOVIT BURES (55)
z KZ Trnava. Jubilantom srdecne
blahozelame! Red.

SUTAZ V UCESOVEJ
A DEKORATIVNEJ TVORBE

Dna 14. marca 2010 sa na vy-
stavisku v Trencine uskutocnila

.

MEDZINARODNE USPECHY

O kvalite praktickej pripravy
v ucebnych a studijnych odbo-
roch kadernik, manikér-pedikér,
kozmetik, kozmeti¢ka a vizaZist-
ka na Strednej odbornej skole na
Gemerskej ulici ¢. 1 v Kosiciach
svedcia okrem iného vysledky stu-
dentov tejto Skoly na Medzindrod-
nych majstrovstvach kadernictva,
kozmetiky a vyzdoby umelych
nechtov, ktoré sa konali 7. marca
v Miskolci.

V silnej konkurencii 250 sdta-
Ziacich z Madarska, Ukrajiny, Bul-
harska, Rumunska, Ceska a Slo-
venska v 11 kategdridch si nasi
Studenti pocinali excelentne.

Svedcia o tom Styri prvé a a dve
tretie miesta:

1. miesto — kadernicka kategoria
,Rozpustené dlhé vlasy”

B Stretnutie so SNS. Ako sme uz
informovali, stretli sa zastupcovia
KZ B. Bystrica a Zilina (J. Lalik, D.
Suchan, P Visnovsky) so zastup-
cami SNS — predsedom J. Slotom
a podpredsedom D. Svantnerom.
Na stretnuti bola prerokovana
okrem iného podpora SZK zo stra-
ny statneho rozpoctu, podmien-
ky podnikania pre zivnostnikov,

B -

prva Cesko-slovenskad sttaz v tce-
sovej a dekorativnej tvorbe. Su-

— Lukas Ocenas, II. F
1. miesto - kadernicka kategéria

,» Kreativny drdol”
— Lukas Ocenas, II. F

ochrana majetku a prav a vymo-
zitelnost prava, administrativno-
byrokratické zatazovanie pri pl-
nenf Casto sa meniacej legislativy.
Predseda SNS prisltbil pInd pod-
poru malému a strednému pod-
nikaniu a navrhol, aby do legisla-
tivnej rady vlady bol navrhnuty aj
zéstupca Slovenskej zivnostenskej

komory. (kzbb)

P

taz organizovalo Spolocenstvo
kadernikov a kozmetiky Sloven-
skej republiky. Hlavnymi spon-
zormi boli Rowenta a vystavisko
v Trenc¢ine, dalsimi Gosh a Maria
Bajcurova. Pomocni ruku poda-
la aj trnavska krajskd zlozka SZK.
SitaZe sa zucastnilo 107 sttazia-
cich zo Slovenska a Ceskej repub-
liky. Priestory, v ktorych sa konala
sttaz boli dobre pripravené. A lat-
ka sttaze bola nastavena velmi vy-
soko a bolo naozaj tazké vybrat
z mnozstva krasnych préc.
Sutaziaci maju moznost postipit
na novembrové majstrovstvd sveta
v Parizi. Uz teraz Spolocenstvo ka-
dernikov a kozmetiky SR zostavu-
je sitazny reprezentacny tim. (a)

STUDENTOV

1. miesto — kat. dekorativnej koz-
metiky ,Maturitna rozlic¢ka”
— Adriana Pribickova, IV. A
1. miesto — kat. dekorativnej koz-
_ metiky — prilezitostné
li¢enie ,Veclierok v Pa-
rizi”
—Viera Bodiova, IV. A

f. 88" 3. miesto - kadernic-
= B kakategoria , Extrém-
\ ~ ne ddmske strihanie”
—Jana Juhaszova,
II.F
3. miesto — kadernic-
ka kategoria ,Rozpus-
tené dlhé vlasy”

— Gabriela Bartova,
I.D

v o end. bl
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Foto a text: -b-

KALENDAR

* Na vystavisku ACK v Nitre
sa v najblizsej dobe konaju
tieto podujatia:

GARDENIA - 14. medzindrod-
na vystava pre zdhradnictvo,
zahradkdrov, priatelov bonsajov
a kvetov, 22. — 25. 4. 2010
DOMEXPO - Postav si dom!
22.-25.4.2010

MLADY TVORCA - 18. pre-
dajnd vystava vyrobkov Ziakov
strednych odbornych kol a stre-
disk praktického vyucovania,
22.-25.4.2010

e Dom techniky ZSVTS

v Kosiciach:

ELMAT - RACIOTHERM - épe—
cializovand vystava elektrotech-

niky, elektroniky a energetiky,
20.-22.4.2010

* Vystavisko EXPO CENTER
v Trencine pozyva na:

ZDRAVY ZIVOTNY STYL -
12. ro¢nik vystavy, zameranej
na zdravie, relax a vyvazenost
osobnosti, 14. — 17. 4. 2010
MEDIPHARM - 6. ro¢nik medzi-
narodnej zdravotnickej a farma-
ceutickej vystavy

29.-30. 4. 2010

* INCHEBA EXPO Bratislava
pozyva na:

AUTOSALON - 20. roénik me-
dzindrodného saléna automobi-
lov, 13. - 18. 4. 2010
AUTOSERVIS - 16. rocnik $pe-
cializovanej vystavy autopri-
slusenstva a servisnej techniky
13.-18. 4. 2010

Veltrhy v Brne
st cesko-slovenské

Brno ma idedlnu polohu, aby
sa na tunajsich veltrhoch mohol
stretavat Cesky a slovensky prie-
mysel. Ucast slovenskych firiem,
oficidlnych delegdcii a ndvstev-
nikov toto tvrdenie jednoznacne
potvrdzuje.

Niekolko faktov a ¢isiel o slo-
venskych tcastiach na veltrhoch
v Brne: Slovensko je hned po
Nemecku druhym  najvacsim
partnerom podla poctu vystavo-
vatelov a na prvom mieste z hla-
diska poctu navstevnikov. V roku
2009 sa slovenské firmy prezen-
tovali na ploche 6800 m? a ak-
cie prislo 21 000 navstevnikov
zo Slovenska. -re-
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Urad SZK - kanceldria v Bratislave, Racianska 71, 832 59 Bratislava.) Vydévanie povolilo Ministerstvo kultdry SR, EV 1073108. NEPREDAJNE!




O legislativnych novinkdch hovorime
s riaditelom odboru Zivnostenského

podnikania MV SR

ZIVNOSTENSKE NOVINY - MAREC 2010

A\ 3
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¢innost vykonavana. Treba zddraznit, Ze
podnikanie je sdstavna Cinnost, kym po-
skytnutie sluzby nie je moZné vykonavat
sUstavne, ide o nie pravidelnd ¢innost.

Kto vykonava dozor nad cezhraniénymi
poskytovatelmi sluzieh?

Dozor vykonavaj prislusné orgény podfa
osobitného predpisu v spolupraci s prislus-
nymi organmi $tatu usadenia. Prislusny or-
gan vykona kontrolu na zaklade Ziadosti
prislu$ného organu Statu usadenia alebo
z vlastného, Ci iného podnetu. Ak prislus-
ny organ vykona kontrolu, pri ktorej zisti,
Ze konanie cezhranicného poskytovatela
sluzby ohrozuje préava alebo pravom chra-
nené zaujmy prijemcu sluzby podla oso-
bitného predpisu, poZiada prisluSny organ
$tatu usadenia, aby prijal vhodné opatre-
nia na zabranenie poruSovania prav a pra-
vom chrénenych zaujmov prijemcu sluzby.
Ak pri poskytovani sluzby cezhrani¢nym

Uz dnes vSetky obvodné (Zivnostenské)
trady elektronicky komunikujd s general-
nou prokuratdrou ohfadne vypisu z registra
trestov, dariovym riaditelstvom, zdravot-
nymi poistoviiami, registrom obyvatelov.
S registrovymi stdmi bude tiez elektro-
nicka komunikécia s vyuzitim zaruceného
elektronického podpisu, ako aj s institd-
ciami, ktoré vydavaji doklady, osvedce-
nia, povolenia podfa osobitnych predpisov.
Otvorene prizndvame, Ze stupen technic-
kej vybavenosti pri jednotlivych intitdci-
ach je rozny a tym aj Uroveri elektronickej
komunikécie nebude rovnaka.

Podla schvaleného zakona dochadza
k nahradeniu Zivnostenskych listov a kon-
cesnych listin novym dokladom — osvedée-
nim o zivnostenskom opravneni. Ake si dé-
vody takejto zmeny?

Potreba zjednoduSovania administrativ-
nych procesov spojenych so zacatim pod-
nikania si vyziadala prehodnotit vydavanie

V ¢ase hospodarskej krizy vela podnika-
telov rusi Zivnostenské opravnenia alebo
pozastavuje prevadzkovanie Zivnosti. Do-
chadza v tychto institatoch k zmenam?

Ak v ozndmeni (podnikatela) nie je uve-
deny neskorsi den, Zivnostenské opravne-
nie zanikne difom, nasledujicim po dni do-
rucenia ozndmenia o ukoncenf podnikania
Zivnostenskému dradu. Ohlasenie ukonce-
nia podnikania mozno vziat spat najneskor
v der, ktory predchadza driu zaniku Zivnos-
tenského oprévnenia. Z vlastného alebo
iného podnetu Zivnostenské opravnenie na
jednu alebo viac Zivnosti mozno zrusit, ak
podnikatel nezaCal prevadzkovat Zivnost
v lehate dihSej ako dva roky od vzniku Ziv-
nostenského oprévnenia, alebo ak bez po-
zastavenia prevadzkovania Zivnosti presta-
ne prevadzkovat Zivnost na dobu dihsiu ako
dva roky.

A pozastavenie Zivnosti?

Podnikatel méze ozndmit miestne pri-

tov do elektronickej podoby, ¢im sa umozni
aj podnikatelom, ktori nedisponuijl potreb-
nym technickym vybavenim na skenovanie
dokumentov, vyuZit sluzby jednotnych kon-
taktnych miest. Novou polozkou je spravny
poriadok za sluzbu jednotného kontaktné-
ho miesta, ktoréa spociva v prevzati, overe-
ni a spracovani (idajov a v prevzati dokla-
dov, ur€enych inému organu Statnej spravy
alebo institdcii, prislusnych na rozhodova-
nie v poZadovanej veci.

Vo v8etkych poloZkach sa navrhuje dpra-
va na celé eura, vatsinou smerom dole.

A ake sitzmeny v prilohach zivnostenske-
ho zakona?

Tym, Ze uZ nebudu koncesie, dochédza
k zrudeniu prilohy €. 3. Temer vSetky kon-
cesované Zivnosti sa stavajl viazanymi Ziv-
nostami s tymi istymi podmienkami odbor-
nej sposobilosti, preto priloha €. 2, ktora
tvorf viazané Zivnosti, je rozsirena. Cestna
motorova doprava (vnitro$tatna nepravi-

O SLUZBACH NA VNUTORNOM TRHU

poskytovatelom sluzby hrozi ujma na Zivo-
te, zdravi, majetku alebo Zivotnom prostre-
di, v naliehavom pripade prisluSny organ
prijme vlastné primerané opatrenia.

Pan riaditel, ake najzasadnejsie zmeny
ohsahuje novela zivnostenskeho zakona?
Ako sa zmeny dotkni podnikatelov?

V Zivnostenskom zakone bude zruseny
povolovaci systém. V8etky Zivnosti budu
ohlasovacie. Zivnostenské opravnenia
budu vznikat na zaklade ohlasenia (UpIné).
Rusia sa koncesované Zivnosti. Stvisi to aj
s vysporiadanim sa s institdtom tichého
sthlasu v Zivnostenskom zakone. Doché-
dza k znizeniu vyraznej administrativnej na-
rocnosti. Pre Gcely Zivnostenského podni-
kania sa nebudu vyZadovat originaly listin
alebo Uradne overené kdpie alebo Urad-
né preklady cudzojazycnych listin. V zako-
ne je nova dprava vydavania vypisov zo Ziv-
nostenského registra. RozSiruje sa okruh
0s0b, pre ktorych bud jednotné kontakt-
né miesta zabezpeCovat vypisy z registra
trestov. Vyraznym spdsobom sa rozsiruje
rozsah poskytovanych sluzieb jednotnych
kontaktnych miest.

Jednotné kontaktné miesta zatial posky-
tujit sluzhy iba pre Zivnostnikov. 0 aké roz-
Sirenie rozsahu sluzieh pojde?

Medzi jednu z najvyznamnejSich zmien
mozno zaradit moznost poskytnit infor-
mécie jednotnému kontaktnému miestu
pre zapis do obchodného registra, to zna-
mena, Ze jednotné kontaktné miesto bude
miestom, ktoré bude zabezpeCovat aj z4-
pis do obchodného registra. Tito kompe-
tenciu bud( mat vSetky obvodné (Ziv-
nostenské) drady. Zivnostenské Urady su
opravnené prijimat (idaje a dokumenty, vy-
Zadované registrovymi stidmi a to v podo-
be, ktord im umozni ich odoslanie v elek-
tronickej forme. Pokial podnikatel predlozf
navrh na zapis alebo jeho prilohy v listin-
nej podobe, prevod do elektronickej po-
doby vykona Zivnostensky trad za dhra-
du. Zivnostenské trady v sidlach krajskych
miest budl poskytovat sluzby aj pre pod-
nikatelov, ktori vykonavaju podnikatelsku
¢innost podfa osobitnych predpisov. Na
tychto pracoviskach bude zabezpecovana
aj obligatdrna registracia fyzickych oséb
k dani z prijmu a prihlasovanie do systé-
mu zdravotného poistenia. U pravnickych
0s0b v tejto oblasti bude registracia fakul-
tativna.

K znizeniu administrativnej naroénosti
by celkom uréite prospelo, ak by arady me-
tlzi sehou komunikovali elektronicky. Zme-
ni sa to?

doterajsich zivnostenskych listov v prav-
nom ramci zékona o spravnom konani.
Vysledkom je prechod na vydavanie zjed-
nodusenej formy dokladu, ktorym bude
osvedcenie o podnikatelskom opravneni.
Bude sa vydavat vZdy v pripade, ked pod-
nikatel preukéze spinenie podmienok Ziv-
nostenského zékona a to bez dal$ich nad-
bytotnych nalezitosti (osobnych Udajov
osoby zodpovedného zastupcu, oddvod-
nenia, poucenia). Osobitné rozhodnutie
podfa zakona o spravnom konani sa vyda
v pripade, ak nie sd spinené podmienky ziv-
nostenského zékona. Preukazom Zivnos-
tenského opréavnenia bude zjednodusené
a formalizované osvedcenie, deklarujice
splnenie podmienok Zivnostenského zako-
na. Ak podnikatel nesplni ur¢ené podmien-
ky ustanovené Zivnostenskym zakonom na
prevadzkovanie Zivnosti, bude o tom vyda-
né rozhodnutie.

Preukazom zivnostenského opravnenia
hol doteraz aj vypis zo Zivnostenskeho re-
gistra. Sil aj v tejto oblasti zmeny?

Vypis zo Zivnostenského registra je nada-
lej preukazom Zivnostenského opravnenia.
Dochadza k zmene miestnej prislusnosti
pre vydanie vypisu. \Vypis zo Zivnostenské-
ho registra bude mact podnikatel ziskat na
ktoromkolvek obvodnom (Zivnostenskom)
Urade. Vypis z verejnej Casti registra bude
obsahovat Udaje, platné v defi jeho vyda-
nia. Fyzickej osobe, ktorej sa Uidaje tykaju,
mozno vydat na poZiadanie vypis v rozsahu
(idajov zapisanych vo verejnej i neverejnej
Casti registra, platnych v den jeho vydania.
RozSiruje sa moznost vydat fyzickej oso-
be prehlad zapisanych Gdajov, obsahujdci
informdcie o udajoch platnych v defi jeho
vydania a informéacie o zapisanych, avSak
v defi jeho vydania uZ neplatnych tdajov.

Predchadzajiica zmena v zivnostenskom
zakone zaviedla system jedného predme-
tu podnikania, jedného Zivnostenskeho lis-
tu, ¢o podnikatelska obec neprijimala vel-
mi pozitivne. Zostava to po starom?

Zmenak 1. 10. 2007 bola potrebna. Do-
vody boli mnohokrat vysvetlované. Zasta-
vame nazor, ze doslo k zniZeniu poctu pred-
metov podnikania pri jednom ohlasent.
Pocet Zivnostenskych listov aj na Cinnos-
ti, ktoré podnikatel skutocne nechcel vy-
konavat sa zniZil. Samozrejme, Ze adminis-
trativna ndro¢nost na Uradoch bola vy$Sia.
Na jednom osvedéeni sa bude mdct uva-
dzat viac predmetov podnikania. Spravny
poplatok sa bude vyberat za kazdy pred-
met podnikania.

slusnému Zivnostengkému Uradu poza-
stavenie Zivnosti. UCinky pozastavenia
opravnenia nastavaju diom dorugenia
oznamenia, alebo ak je v ozndmeni uve-
deny neskorsi den, tymto diiom. Po poza-
staveni prevadzkovania Zivnosti podnikatef
nadobudne Zivnostenské opravnenie uply-
nutim doby pozastavenia prevadzkovania
Zivnosti alebo diiom uvedenym v ozndme-
ni 0 zmene doby pozastavenia prevadz-
kovania Zivnosti. Pozastavenie Zivnosti
nemdze trvat kratSie ako Sest mesiacov
a dlhsie ako tri roky.

Livnostensky zakon pri remeselnych ziv-
nostiach, pri preukazovani odhornej spé-
sobilosti nahradnym spasohom, pozna
aj institat kvalifikacnej skisky v spoje-
cie. Ako sa dotykajii institatu kvalifikacnej
skasky zmeny, ktoré priniesol zakon o celo-
zivotnom vzdelavani?

Podla z&kona €. 568/2009 Z. z. o celoZi-
votnom vzdeldvani a o zmene a doplnent
niektorych zékanov Zivnostenské opravne-
nia, ktoré ziskali fyzické a pravnické osoby
na zaklade osvedcenia o ziskanom vzdela-
ni v akreditovanej vzdelavacej ustanovizni
aosvedCenia o vykonant kvalifikadnej skas-
ky pred skisobnou komisiou, ziskaného do
31. 12, 2011 zostavajl zachované. Po
tomto datume bude institdt kvalifikacnej
skaisky zo Zivnostenského zékona vypuste-
ny a bude nahradeny osvedtenim o Cias-
tocnej kvalifikacii alebo osvedcenim o Upl-
nej kvalifikacii podfa uvedeného zakona. Od
1. 6. 2010 je podmienkou Ucasti na kvali-
fikatnej skiske okrem osvedCenia o ziska-
nom vzdelani v akreditovanej vzdelavacej
ustanovizni aj doklad o vykonani naslednej,
najmenej Sestmesacnej praxe v odbore.

Ake zmeny sii v zakone o spravnych po-
platkoch?

Zasadné zmeny, vyvolané v Zivnos-
tenskom zékone v suvislosti s transpozi-
ciou smemice o sluzbach na vndtornom
trhu si vyZiadali vykonat prisluSné dpravy
aj v zakone o spravnych poplatkoch. Zru-
Sili sa polozky za vydanie Zivnostenského
listu a koncesnej listiny a za pozastave-
nie prevadzkovania Zivnosti. Namiesto do-
terajSich dokladov budi vydavané osved-
Cenia o Zivnostenskom opravneni, ktoré
budd moct obsahovat aj viac predmetov
podnikania. Navrhuje sa zachovat stcas-
ny sposob spoplatiovania kazdého pred-
metu podnikania osobitne.Novou poloz-
kou je vydanie prehladu Gdajov zapisanych
v Zivnostenskom registri. Novou polozkou
je poplatok za prevod listinnych dokumen-

delnd autobusova doprava, vnitrostat-
na néakladna cestna doprava, vnitro$tat-
na taxisluzba) nebude Zivnostou, bude sa
vykonavat podla zékona o cestnej dopra-
ve na zéklade povolenia. Novymi viaza-
nymi Zivnostami sa stava sprostredkova-
nie zamestnania za thradu a vykonavanie
montaze plynovych zariadeni. Priloha ¢. 1
sa rozsiruje o remeselné Zivnosti strechar,
manikura a pedikra.

Budii musiet podnikatelia upravit svoje
pravne vztahy v silade so zmenami v iv-
nostenskom zakone?

Zivnostenskeé listy a koncesné listiny vy-
dané do 31. maja 2010 zostavajl v plat-
nosti a vSade tam, kde sa v osobitnych
predpisoch pouZiva nazov zivnostensky list
alebo koncesna listina, sa rozumie osved-
¢enie o Zivnostenskom opravneni. V pre-
chodnych ustanoveniach st stanovené
niektoré povinnosti pre podnikatefov na
dpravu svojich pravnych vztahov, ktoré
vSak nemaju rektoraktivny charakter.

Aka je acinnost zakona?

Zakon o sluzbach na vnltornom trhu
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
nadobudne G¢innost 1. juna 2010, okrem
ustanoveni, ktoré umoZfiujl podat Zia-
dost o udelenie opravnenia jednotnému
kontaktnému miestu aj elektronicky, pod-
pisand zarucenym elektronickym podpi-
som prostrednictvom Ustredného portalu
verejnej spravy, moznosti thrady poplat-
kov vyberanych jednotnymi kontaktnymi
miestami elektronicky prostrednictvom
Gstredného portalu verejnej spravy a moz-
nosti podat jednotnému kontaktnému
miestu listiny, ktoré sd si€astou ndvrhu
na zapis do obchodného registra, elektro-
nicky podpisané zaruc¢enym elektronickym
podpisom, s nadobudnutim Gcinnosti od
1.1.2012.

Pan riaditel, Zivnostenské arady dihodo-
ho patria medzi irady s najfrekventovane;j-
Sou agendou. Zvladnutie novych kompe-
tencii v prospech podnikatelov si vyzaduje
personalne a technicky ich posilnit. Uvaiu-
jete v tejto oblasti so zmenami?

Uvitali by sme personalne posilnenie, sme
vsak realisticki. Technické vybavenie je ne-
vyhnutné a je nespomé, Ze pojde o narast
agendy. Nové sluzby, hlavne Cinnost jednot-
nych kontaktnych miest, st predovsetkym
uréené pre podnikatelskd obec. Na niekto-
rych tradoch dojde k zmenam v organizacii
prace, s ciefom zvysit spokojnost obcana.
Pracujd tu vSak odbornici, ktorf aj v minulos-
ti preukazali schopnost zvladat nové narot-
ne Ulohy. Dakujeme za rozhovor.
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* Spracovanie elektroodpa-
dov. Za rok 2009 bolo s podpo-
rou Recykla¢ného fondu vyzbie-
ranych a zhodnotenych 14717
ton elektroodpadu. Od roku
2002 fond podporil rozsirenie
zberu a zhodnotenia elektrood-
padov sumou 8 598 030 eur. (i)
* Problém so zberovym pa-

ierom. V papierenskej spo-
ocnosti Smurfit Kappa Sttrovo,
a. s., zastavili 19. 3. t. r. vyrobu
polochemického flutin%u (pa-
piera na zvlnenu vrstvu vinitej le-
penky), ¢im na Slovensku bude
chybat jeden dolezity spraco-
vatel zberového papiera. Situ-
aciu v separovanom zbere pa-
piera by mal riesit Ciastocne jeho
VYVOZ. 0]
* Projekt na podporu podni-
kania zien. Bratislavska regional-
na komora SOPK, v spolupraci
s Hospodarskou komoru Vieden
a Zdruzenim Zzien v podnikant,
realizuje projekt REGIONFEM-
ME. Pocas prvého roka realiza-
cie projektu uskutocnili partneri
zaujimavé podujatia — semindre
o podnikanf, véeobecne zame-
rané na poskytnutie praktickych
informdcii o zalozenr firiem, so-
cidlnom zabezpeceni samostat-
ne zarobkovo ¢innych os6b v Ra-
kasku. Pldnované st semindre
o danovej problematike a o ko-
munikacii a medzikultdrnych od-
lisnostiach. (re)
* Certifikaty Slovak Gold.
V polovici marca sa konalo uz
45. odovzdavanie certifikdtov
Slova Gold a Slovak Gold Exclu-
sive. Od zaciatku cinnosti dosta-
la Naddcia Slovak Gold 632 pri-
hlasok a udelila 536 certifikatov
spolu 247 subjektom (476 vy-
robkom) a 12 certifiktov Slovak
Cold Exclusive. (1b)
* Nakup cez priamy predaj.
Kazdy d?uhy obF:“:an S)IlQ Ft))y od-
porical nakup prostrednictvom
priameho predaja. Vyplyva to
z vysledkov prieskumu, ktory
iniciovalo Zdruzenie priameho
predaja na Slovensku a ktorého
ciefom bolo zmapovat postave-
nie tohto typu predaja a distri-
bucie erogEOV. Najddlezitejsie
faktory ovplyviujice nakup ta-
kouto formou su kvalita, osob-
ny pristup distribltora a zaru¢né
podmienky.V prieskume 78 %
opytanych uviedlo, ze sa s pria-
mym predajom uz stretli a 58 %
tovar prostrednictvom priame-
ho predaja aj nakulpilo. \Y% IE)ria—
mom predaji sa uplatiujd hlav-
ne zeny, ktoré tvoria az 75 %
distribttorov. Vzorku opytanych
tvorilo 1781 respondentov (ve-
rejnost 1013 osob, predajcovia
768 0s0b). I5lo o prvy prieskum
priameho predaja na Sloven-
sku, ktorého cieHom bolo zma-
povat ¢innost ¢lenov zdruzenia,
ich distribttorov a nazory verej-
nosti na priamy predaj. (if)

ZHROMAZDENIE
DELEGATOV V ZILINE

Clenskej zdkladne. Podakovanie
patri_aj generdlnemu partnero-
vi VUB, a. s., menovite Ing. Jdno-
vi Mlyndrovi, riaditelovi pobocky,
Ing. Miroslave Fabryovej a Brani-

Zhromazdenie delegdtov zilin-
skej krajskej zlozky sa konalo 12.
marca. Na programe rokovania
boli spréva o ¢innosti za rok 2009,
sprava dozornej rady o ¢innosti
a hospodadreni v roku 2009, navrh
pldnu ¢innosti a rozpoc¢tu na dalsf
rok a volba delegdtov na celoslo-
venské zhromazdenie. Delegdti
odhlasovali staronovych funkcio-
narov predstavenstva a dozornej
rady krajskej zlozky.

K zmene doslo pri zvoleni Ing.
Vladimira Mestika do krajského
predstavenstva a Lubomiru Perko-
vi¢ov( nahradila Miroslava Surov-
kova. Na post predsedu SZK bol
opdtovne navrhnuty Ing. Vojtech
Gottschall.

Predseda zlozky Ing. Pavol Vis-
novsky aj touto cestou dakuje
kazdému ¢lenovi, ktory si nasiel
¢as a svojou pritomnostou ozivil
zaverecnu aktivnu diskusiu tyka-
jucu sa aktualnych ekonomickych
problémov a alarmujiceho stavu

Zhromazdenie delegatov v Trnave

V JEDNOTE JE SILA

To heslo v titulku sa stalo hlav-
nym mottom zhromazdenia de-
legdtov trnavskej krajskej zloZky,
ktoré sa konalo 8. marca a ktore-
ho sa ztcastnilo 25 delegatov. Na
Gvod boli prednesené navrhy do
komisii predstavenstva zlozky, ich
schvélenie, sprava o cinnosti a pl-
neni rozpoctu. Volby do komisif
predstavenstva a dozornej rady
zlozky sa konali bez namietok.
Vstlade s programom bol predlo-
Zeny navrh pldnu cinnosti krajskej
zlozky na obdobie 2010 a 2011
anavrh rozpoctu na rok 2010. Po-
tom bola diskusia. V Gvode vy-
sttpil predseda Slovenskej Ziv-
nostenskej komory Ing. Vojtech
GottschaIJI, ktory zdéraznil pod-
poru vzdelavania Zzivnostnikov
aj v dalsom obdobi, ¢o je ndroc-
né nielen na udrzanie doterajsich
Eodmienok natrhu, ale hlavne tre-

a rychlo zachytit podnety od za-
kaznikov a co najefektivnejsie ich
uviest do dennej praxe. Ako kaz-
dy rok, tak aj teraz prisli rokovanie
podporit zastupcovia VUB banky,
a. s., ktord je generdlnym partne-

rom komory. Delegdtom predsta-
vili nové bankové produkty, ktoré
by mali ulah¢it malym a strednym
podnikatefom cestu k ziskaniu fi-
nancnych zdrojov.

KedZze sa zhromazdenie kona-
lo v reprezentacnych priestoroch
Trnavského samospravneho kraja,
v diskusii vysttpil aj jeho zastup-
ca Marian Cipar, ktory informo-
val delegdtov o ¢innosti Regional-
neho inova¢ného centra, vecne
vymenoval priame moznosti spo-
luprace kraja a ¢lenov nasej ko-
mory pri ziskavani finanénych
prostriedkov zo  Strukturdlnych
fondov, ako aj priamej pomoci pri
vytvarani a predkladani projektov
fyzickymi osobami. Uviedol kon-
krétne oblasti, do ktorych sa mozu

malf a stredni podnikatelia ihned

zapojit. 5
Primdtor mesta Trnava Ing. Ste-
fan Bosnak, ktory si kazdorocne
najde cas, aby sa osobne ztcast-
nil na nasom rokovani, vo svojom
prihovore navrhol moznosti roz-
voja spoluprdce medzi mestom
a krajskou zlozkou pri vytvdranf

slavovi Vojtekovi, ktori predsta-
vili pritomnym finan¢né produk-
ty a novinky banky, urcené pre
obcanov a specidlne pre podni-
katelov. (ig)

vhodnejsich podmienok pre Ziv-
nostnikov a ich uplatnent v ram-
ci rozvoja mesta. Hovoril jednak
o priprave priemyselného parku
v Trnave, kde by nasli Zivnostni-
ci moznost uplatnenia, ale najma
o ponuke spoluprace na projekte
v ramci podpory vyskumu a vyvo-
ja (priprava dielne prototypov, od-

ornej pomoci, skiisobne a pod.).
Predseda krajskej zlozky Ing. Ro-
bert Schmidt sa podakoval pri-
mdtorovi mesta za podporu pri
zriadenf nového sidla komory na
Hlavnej ulici a vyzdvihol délezi-
tost celoZivotného vzdeldvania,
pri ktorom dosiahla komora velky
Uspech schvélenim zakona o od-
bornom vzdeldvani. Podciarkol,
Ze je dolezité si uvedomit zanik
viacerych remeselnych profesii,
¢o ma za nasledok jednak sticasny
nedostatok na trhu préce, znacny
odchod remeselnikov do zahrani-
¢ia a nezdujem mladych ludi o re-
meselné profesie.

Pritomni delegati ocenili su-
hrnné a velmi podnetné infor-
mdcie, ktoré odzneli v Gvodnej
rozprave. Nasledne na to sa roz-
pradila ziva diskusia o aktudl-
nych problémoch Zivnostnikov.
Aﬁo prvy vysttpil Vladimir Fa-
gan zo Skalice, ktory upozornil na
technologické a financné problé-
my, stvisiace so zavedenim nové-
ho zdkona o potravinach (balenie
peciva), Na otazku reagoval pred-
seda SZK, ktory je majitelom pe-
kdrne a v Zzivej diskusii rozobrali
podstatu problematiky a jej rizika
pre malych Zivnostnikov.

V diskusii odznela aj otazka, ty-
kajlica sa ziskavania novych cle-
nov do Zivnostenskej komory.
K tejto téme sa rozvinula Siroka

(Pokracovanie na str. 5)
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ZHRONMAZDENIE V BANSKEJ BYSTRICI

Zhromazdenie delegatov ban-
skobystrickej krajskej zlozky sa
konalo 18. marca v motoreste vo
Viglasi. Zicastnilo sa ho 21 dele-
gatov s platnym mandatom. Pred-
seda predstavenstva krajskej zloz-
kK Juraj Lalik vo svojej spréve
zhodnotil ¢innost za rok 2009, ale
aj za uplynulé dvojro¢né voleb-
né obdobie. Vyzdvihol vyznamnu
spolupracu s Banskobystrickym
samospravnym krajom a mesta-
mi Zvolen a Lu¢enec. Delegati vo
volbach do organov krajskej zloz-
ky zvolili za predsedu Juraja Lali-
ka, ktory tato funkciu vykondval
uz v uplynulych volebnych obdo-
biach. Bolo zvolené predstaven-

stvo, dozornd rada a delegati na
nastavajice zhromazdenie komo-
ry. Zhromazdenie prisli pozdravit
aj vzacni hostia - Statny tajomnik
Ministerstva dopravy, post a tele-
komunikdcii SR Dusan Svantner,
zastupkyna samospravneho kraja,
vedica oddelenia podnikatelskej
¢innosti Emilia Kodrikova, prima-
tor mesta Luc¢enec Milan Marko,
zastupcovia VUB banky - regio-
nalna manazérka Vlasta Murinovd
a riaditelka pobocky v Detve Da-
rina Lalikova. Predseda krajskej
zlozky zéroven odovzdal deﬂegé-
tom pozdravy od predsedu samo-
spravneho kraja Vladimira Man-
ku, ktory z dovodu neodkladnych

(Dokoncenie zo str. 4)
diskusia, vystapili hostia aj delega-
ti. Predseda SZK pouZil metaforu
Vjednote jesilal, o zrejme najvy-
stiznejSie zapdsobilo v radoch de-
legatov aj funkciondrov komory.
Treba pripomendt, Ze clenstvo
v komore je dobrovolné, ale po-
skytuje vietkym Zivnostnikom Eez
ohladu na to, ¢i si organizova-
ni v komore, cechu, asociécii ale-
bo vobec, prilezitosti na ziskanie
odbornosti, vzdelavanie, bezplat-
né odborné, pravne a ekonomic-
ké poradenstvo v oblasti podnika-

V JEDNOTE JE SILA

nia a zakladania zivnosti a mnohé
dalsie vyhody. Po odbornej analy-
ze problému bol Eredloieny na-
vrh uznesenia, v ktorom sa pre-
mietli vetky aktudlne otdzky.

Zavermi uznesenia sa bude za-
oberat predstavenstvo krajskej
zlozky v najblizsich drioch a me-
siacoch.

Na zaver predseda krajskej zloz-
ky podakoval pritomnym za otvo-
rend a konstruktivnu  diskusiu
a nezabudol na pritomné Zeny,
ktoré pri prilezitosti MDZ obdaro-
val kvetmi. ©)

pracovnych povinnosti sa na zhro-
mazdeni nezlcastnil.

Statny tajomnik Du$an Svant-
ner pozdravil delegatov a vo svo-
jom prihovore spomenul neddvne
stretnutie so zdstupcami krajskych
zloziek Banska Bystrica a Zili-
na, na ktorom prerokovali prob-
lémy Zivnostnikov. Skonstatoval,
Ze zivnostnici st flexibilnejsi ako
velké podniky a lepsie sa vyrov-
navaja s krizou. Prvym krokom
na dosiahnutie a zlepsenie pod-
mienok v iivnostensEom podni-
kanf by mohlo byt zasttpenie ziv-
nostnikov v tripartite. Regionalna
manazérka VUB Vlasta Murinova
v krétkosti predstavila nové pro-
dukty banky. Delegdtov pozdra-
vila aj veduca odde?enia podnika-
telskej Cinnosti Emilia Kodrikova,
ktord vo svojom prihovore spo-
menula, Ze aj v kraji hladajd moz-
nosti na podporu zivnostenského
podnikania. Primator mesta Lu-
cenec Milan Marko aj tento rok
prisiel osobne pozdravit Zivnost-
nikov a poprial im vela Gspechov
v podnikant.

V diskusii odzneli aktudlne prob-
[émy Zivnostnikov, ako aj téma zis-
kavania novych ¢lenov do radov
komory. Ing. Dusan Terem vo
svojom prispevku predstavil pro-
jekt Rozvoj zivnostenského insti-
titu — Kompetencné centrum, pri-
pravovany s partnermi Zeleziarne
Podbrezovd, Informatika, a.s.,
a Univerzita Mateja Bella, Banska
Bystrica. Ing. Jan Gubco sa zao-
beral otdzkou vzajomnej komuni-
kdcie medzi vsetkymi institiciami,
ktoré zdruzuja zivnostnikov.

Zaverom predsedajtci podako-
val pritomnym za otvorent disku-
siu, za G¢ast na zhromazdenti a po-
prial vela pracovnych i osobnych
Uspechov. (kz)

Informdcie na internete, v ta-
kej forme akd je v stcasnosti,
fungujd od jina 2008. Sd to in-
formdcie o cinnosti komory, jej
volenych orgdnoch, Struktdre,
dokumentoch, kontaktoch na
jednotlivé pracoviska. V sekcii

WEBOVA
STRANKA
_ SLOVENSKEJ
ZIVNOSTENSKEJ
KOMORY
legislativy st platné zdkony a vy-
hlasky, tykajice sa najma cin-
nosti komory a Zzivnostenského
podnikania. Zaujemca si na tej-
to stranke ndjde dokumenty ku
kvalifika¢nym skdskam, rozde-
lenie Zivnosti, obsahové néplne,
spravne poplatky a vela dolezi-
tych kontaktov na Stitne organy
a institicie. Strdnka sa stale aktu-
alizuje. (st)

JEDEN AKTUALNY.

JoZo pride do $éfovej kancela-
rie a staZuje sa:

- Séfko, nemohli by ste mi zvysit
plat? Uz tu robim desat rokov za
osemtisic kordn....

Séf sa pousmeje, naleje JoZzovi
poharik borovicky a hovori:

- Pozri, JoZo, je pravda, Ze zaro-
bis osem tisic mesacne, co je 96
tisic rocne, avsak.... Rok ma 365
dni, z toho je 52 sobé6t a 52 ne-
diell To je uz iba 261 dni! Dalej
mas 28 dni dovolenky a pat dni
si bol chory! To je uz iba 228 dni!
Deri md 24 hodin, avsak ty pra-
cujes iba osem hodin, cize treti-
nu dria, ¢o znamend 76 dni, ne-
hovoriac o tom, Ze v roku mdme
13 sviatkov, ¢o st dni pracovného
pokoja. Teda, robis iba 63 dni! To
je iba o dva dni viac ako dva me-
siace do roka. No, a ¢o chces za
robotu za dva mesiace? Ved zard-
bas skoro 48 tisic kortin mesacne!

- Prepécte, séfko, nechcel som

vyrusovat.....

SNEM V TRENCINE

V zasadacke Regionalneho po-
radenského a informac¢ného cen-
tra v Trencine sa uskutocnilo zhro-
mazdenie delegdtov krajskej zloz-
ky 15. marca. Zucastnilo sa 22 de-
legdtov. S potesenim medzi sebou
privitali zastupcu okresnej zlozky

- Y g

Novozvoleny predseda krajskej
zlozky v Trencine Igor Talian

z Prievidze, ktord vznikla na za-
Ciatku tohto roka.

V programe rokovania bola spra-
va o ¢innosti za rok 2009, spréva
dozornej rady o ¢innosti a hospo-
déreni v roku 2009, ndvrh pla-
nu cinnosti a rozpoc¢tu na rok
2010 a volba delegdtov na celo-
slovensky snem. Spravu o ¢innos-
ti za uplynulé obdobie predniesol

redseda zlozky Ing. Anton Do-
Eeé. Aj napriek zaujimavym ak-
cidm, ktoré Slovenskd zivnosten-
ska komora pripravuje pre svojich
¢lenov, nedari sa zvySovat jej po-
Cet, avsak predseda v sprave s po-
teSenim konstatoval, Ze sa konec-
ne podarilo zalozit okresnu zlozku
v Prievidzi. Naopak smutne kon-
Statoval, Ze vybudovanie Zivnos-
tenského institdtu v Banovciach
nad Bebravou sa pravdepodob-
ne nezrealizuje aj napriek sflubom
a ubezpeceniam najvyssich vlad-
nych predstavitelov.

Diskusia sa niesla v znamenf

(Pokracovanie na str. 6)
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(Dokoncenie zo str. 5)

problémov, ktoré clenov zlozky
najviac trpia. Su to hlavne prob-
[émy s financovanim ¢innosti zloz-
ky a organizdciou kvalifika¢nych
skasok, %toré boli v minulosti hlav-
nym zdrojom prijmov.

Vo volbéch pre nasledujtce ob-
dobie boli zvolenf: za predsedu
bol zvoleny RNDr. Igor Talian,
CSc. z Prievidze, za ¢lenov Jaro-
slav Krizan z Trenc¢ina a Bohumil
Miko z Banoviec nad Bebravou.

Prvi dvaja boli navrhnuti, aby za-
stupovalli krajskd zlozku v celoslo-
venskom predstavenstve komory.
Za predsedu Dozornej rady bol
opatovne zvoleny Jan Ihrisky. Z4-
roven bolo zvolenych desat dele-
gatov na celoslovensky snem.

Na zhromazdenf bolo vyslovené
podakovanie dlhoro¢nym ¢lenom
predstavenstva komory a predsta-
venstva krajskej zlozky Anne Stru-
hdrovej a Antonovi Dobesovi za
ich dlhoro¢nt a aktivnu ¢innost.

(bm)

Zvolenski zivnostnici neddavno hodnotili spolupracu s mes-
tskym magistrdtom. Stretnutie clenov Klubu podnikatelov
a zivnostnikov Zivnostenského spolo¢enstva Zvolen a Okres-
nej zlozky SZK sa uskutocnilo zac¢iatkom marca. S vysledkom
rokovania navrhnutej spoluprace s mestom Zvolen na propa-
gaciu malého a stredného podnikania, ktora bola preroko-
vana v komisii regiondlnej, zahrani¢nej spoluprdce a cestov-
ného ruchu mestského zastupitelstva vo Zvolene, zoznamil
pritomnych predseda Zivnostenského spolocenstva Jan Ples-
nik. Predseda komisie Vojtech Zilin¢an v mene komisie pod-

KLUB PODNIKATELOV
A ZIVNOSTNIKOV
VO ZVOLENE

poril jednoznacne dobry zdmer podnikatelskej obce. Pod-
poru tomuto programu vyslovila aj vedica odboru rozvoja
mesta mestského zastupitel'stva Juliana Istokova, ktord za-
roven vyslovila presvedcenie, Ze tento rok sa vyriesi aj Gpra-
va kategorizdcie podnikatelskych subjektov na internetovej
stranke ‘mesta Zvolen. Jan Plesnik oznamil podnikatelske;
obci, ze ciele stanovené na propagaciu podnikatelskych sub-
jektov na Gzemf{ Zvolena sa stdvaju redlnymi. V neposlednom
rade vyslovil podakovanie primatorovi mesta Miroslavovi
Kuseinovi, u ktorého zacali rokovania o tom, aby tento ciel
spolocnej propagdcie dostal pevné zaklady.

Predseda krajskej zlozky Juraj Lalik vyzdvihol tento pristup
mesta ako priklad pre celé Slovensko: ,V ramci banskobys-
trického samospravneho kraja je Zvolen prikladom i pre
dalSie mestd, pricom medzi prvymi sa k aktivnej ¢innos-
ti zvolenskej okresnej zlozky pridavaji podnikatelia z Lu-
¢enca. Vdaka pochopeniu primatora mesta Luc¢enec pana
Milana Marka, tak ako to bolo u zvolenského primatora
Eéna Miroslava Kuseina, je redlne, ze obdobny’ projekt

ude v tomto roku spusteny aj v Lu¢enci.” Zaroven oznamil
pritomnym, ze na zhromazdenie delegéltov krajskej zlozky st
pozvani obaja spomenuti primdtori, aby aj touto cestou bol

ti iednotlivyc
te

oceneny ich ﬁodiel na spolupraci pri takej dolezitej ¢innos-
L miest, akou je propagdcia vlastného podnika-
ského portfdlia.

(jp)

PRIESTOR NA
VASU PRILEZITOST

Slovensko vstupom do EU prevzalo do
vlastnych politik principy a projekty, ktoré
sl podporené finanénymi  mechanizmami,
fondmi eurdpskej pomoci a solidarity. Uz pocas
skrateného programového obdobia (2004 — 2006)
mohla naSa krajina vyuZivat pomoc v rdmci
Eurdpskeho socialneho fondu (ESF), ktory je aj
v obdobi rokov 2007- 2013 jednym zo Struktu-
ralnych fondov Unie. ESF je kii¢ovym néstrojom
pre realizaciu Eurdpskej stratégie zamestnanosti,
pomaha rieSit otdzky socidlneho zalefiovania
znevyhodnenych oso6b, odstrariuje diskriminacie
na trhu prace. 0 mozZnostiach pomoci
z ESF, Operaéného programu Zamestnanost
a socidlna inklGzia (OP ZaSl) sa rozprdvame
s Ing. Jurajom TAPAKOM, generélnym riaditelom
Sekcie riadenia ESF na Ministerstve préace,
socialnych veci a rodiny SR.

Aku ulohu plni operaény program?

Globalny ciel programu “Rast zamestnanosti,
pokles nezamestnanosti, socidlna inkl(zia
a budovanie kapacit” ma ambiciu pribliZit sa
k dosiahnutiu rovnovahy na trhu. Néstroje, ktoré
priamo podporuje OP ZaSl méZzeme uplatnit
tiez pri  zlepSovani pracovnych zruénosti,
zvySeni adaptability na trhu préace, posilneni

integracie osdb ohrozenych socidlnym vyli¢enim
z pracovného Zivota.

Pre dosiahnutie cielov bolo vytvorenych

pat prioritnych osi.

1. Podpora rastu zamestnanosti.

2. Podpora sociélnejinklizie.

3. Podpora zamestnanosti, socialnej inklizie
a budovanie kapacit v Bratislavskom
samospravnom kraji (BSK).

4. Budovanie kapacit a zlepSenie kvality
verejnej spravy.

5. Technicka pomoc.

Kolko financii je uréenych pre OP ZaSI?

V' rdmci ESFje narealizaciu aktivit OP ZaSl viac ako
881 mil. eur. Prispevok je v programovom obdobi
rozdeleny do dvoch finanénych alokacii. Prva, vo
vySke 864 mil. eur, je viazand na ciel Konvergencia
a finanéné prostriedky moZu cerpat vSetky
regioény s vynimkou BSK. Druhy ciel, Regiondlna
konkurencieschopnost a zamestnanost je viazany
len na BSK a viaZe na seba sumu viac ako 17 mil.
eur. Okrem eurépskych zdrojov muselo Slovensko
vo vlastnom rozpocte vy€lenit na realizdciu
programu viac ako 155 mil. eur.

Kto méze Ziadat o finanény prispevok?

Okruh opravnenych Ziadatelov je vzdy blizSie
$pecifikovany, vymedzeny vo vyzve na
predkladanie projektov. Vo vSeobecnosti mozno

povedat, Ze o poskytnutie nenavratného prispevku
z ESFv rdmci OP ZaS| sa m6zu uchadzat instittcie
verejného, stukromného i neziskového sektora.
NajcastejSie ide o obce, mestd, kraje, institlcie
Statnej spravy, stredné, vysoké Skoly €i univerzity,
vyskumné pracoviskd, ale aj ob&ianske zdruZenia,
neziskové organizacie. Pomoc neobchéadza

ani podnikatelské subjekty.

Ako sa Ziada o nenavratny prispevok?

Kazdy Ziadatel predkladd Ziadost o nenavratny
finanény prispevok na zaklade vyhlasenej
vyzvy na predkladanie projektov.
Jednotlivé  vyzvy  wyhlasuji v zmysle
pravomoci sprostredkovatelské organy. Ide
o Socidlnu implementacnli agentiru (SIA)
a Fond socidlneho rozvoja (FSR). Blizsie
informéacie o moZnostiach pomoci z ESF je
mozné najst na stranke riadiaceho orgéanu
www.esf.gov.sk, ako aj na www.sia.gov.sk,

www.fsr.gov.sk.

EUROPSKA UNIA

@
Eurdpsky
socialny ZAMESTNANOST
fond A SOCIALNA INKLUZIA
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HISTORICKE SUVISLOSTI

Zaciatky zdruzovania remesiel
do cechov siahaji do 16. storocia.
Najvacsi rozmach dosiahli cechy
vsakaz v 17. storo¢i. Vznik cechov
podnietil rozmach remeselnej vy-
roby a viedol k oddelenie reme-
selnej vyroby od polnohospodar-
stva. Poslanim cechov bolo branit
a zastupovat zaujmy svojich cle-
nov voci magistrdtom miest, pri-
padne feudalnym panom, branit
sa proti podobnym organizdciam
a remeselnikom tej istej alebo pri-
buznej profesie, ktori neboli ¢len-
mi cechu.

Cechy vznikli povodne ako
spolky ndbozenského charakte-
ru - bratstva jednotlivych svatych,
ktoré sa postupom casu pretrans-
formovali do organizdcii's presne
ustdlenym programom. Hfz)avnou
naplnou a zameranim bola ochra-
na stavovskych zaujmov. A vznik
cechov stvisel s rozvojom reme-
siel. Boli stavovskymi organizacia-
mi majstrov urcitého remesla. Na
cele cechu bol cechmajster, kaz-
dy rok voleny ostatnymi majstra-
mi cechu. Ucast na cechovom
zhromazdeni bola pre vsetkych
majstrov daného cechu povinna.
Funkcia cechmajstra bola ¢estnou
neplatenou funkciou. Z tohto titu-
lu patril cechmajster do poradné-
ho zboru mesta.

Volby a riadenie cechu prebie-
hali podla cechovych pravidiel,
tzv. artikdl. Artikuly (Statit remes-

la) spisoval vsetky pracovné a spo-
loc¢enské prava a povinnosti cle-
nov cechu, zvyklosti a nariadenia,
tykajidce sa vyroby a jej pldnova-
nia pre kazdého majstra, avsak aj
stikromného Zzivota prislusnikov
cechu. Artikuly schvaloval panov-
nik, pripadne vrchnost a boli pod-
mienkou na pravne uzdkonenie
(uznanie) cechu ako organizacie.
Okrem prislusnikov cechu nesmel
nikto vykonavat Prislusné remeslo
vradmci mesta mohli vykonavatiba
prislusnici cechu.

Historickym predchodcom ce-
chu zvéracskych odbornikov bol
Steliarsky cech zalozeny v roku
1585 Zzeleziarmi z Murédnskeho
tdolia. Staral sa, ako jeden z pr-
vych, o spracovania zeleza - od
banskej tazby az po findlne pro-
dukty. Tento cech mal spracova-
né artikuly v dvoch jazykoch —slo-
vencine a nemcine. V roku 1859
doslo k vyznamnym zmendm -bol
uzakoneny Zzivnostensky poria-
dok, ktory zaviedol do remesel-
nickej vyroby slobodu podnikania
(v zaciatkoch v3ak platil len v ra-
kiskej casti cisdrstva a znamenal
fakticky zanik cechov v tejto cas-
ti monarchie). V roku1867 docha-
dza k Rakdsko - uhorskému vy-
rovnaniu a k vzniku dualistickej
monarchie, osamostatneniu uhor-
skej politiky a dalSiemu znizova-
niu vyznamu cechov. Posledny
tder pre cechy nastal v roku 1872

CECH ZVARACSKYCH ODBORNiKO}I

Skoliace stredisko
akreditované M3 SR
Skusobna organizacia €. 7
V ramci svojich aktivit zabezpecuje
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Pripravné kurzy pre ziskanir;a kvalifikacie
Vypracovanie a schvalovanie postupov zvarania
Odborné poradenstve a konzulticie vo zvarani a pribuznych edboroch

———— ——— —— — = |
CECH ZVARACSKYCH ODBORNIKOV

Certifikacny organ pre certifikaciu osob vo zvarani

AKREDITOVANY SLOVENSKOU NARODNOU
AKREDITACNOU SLUZBOU PODLA
EN ISONEC 17 024

- V ramci svojich aktivit zabezpecuje
~ Skiky zvéraov kovov - EN 287-1, EN 287-2, EN IS0 9606, AD 2000

@ SNAS

Raeg. No. 248/0-013

Skusky operatorov - EN 1418, Skusky zvaracov plastov - EN 13 067
Skasky spajkovacov - EN 13 133

1
CECH ZVARACSKYCH ODBORNIKOV

Certifikaény organ pre certifikaciu
systémov manazérstva kvality CechWeld
AKREDITOVANY SLOVENSKOU NARODNOU
AKREDITAGNOU SLUZBOU PODLA EN ISO/IEC 17 021
V ramci svojich aktivit zabezpecéuje

Zavadzanie a certifikaciu systémov manazérstva kvality podfa ISO 9001

oias

Reg. No. 74%0-053

U/ SNAS

Hog. Na. 2480-058

Zavédzanie a certifikdciu systémov manazérstva kvality podfa ISO 3834-2

. |
CECH ZVARACSKYCH ODBORNIKOV
Autorizovana osoba SKTC - 109, Notifikovana osoba
V ramci svojich aktivit zabezpecuje
Schvafovanie personélu a pracovnych postupov (WPQR, WPS, BPQR, BPS)

v zmysle Nariadenia vlady ¢. 576/2002 Z. z. a Smernice PED 97/23/ES
]

KONTAKT

Cech zvaraéskych odbornikov
Komenského 1, 917 01 Trnava

Tel./fax.: 033 5521359
Mobil: 0907 741516
0905 335530

E-mail: zvar@zvar.eu

- bol prijaty priemyselny zékon,
ktorym zanikli cechové indtitticie
a otvorila sa cesta zivnostnicke-
mu podnikaniu. Novopri{'aty prie-
myselny zdkon dovoloval slobodu
zivnostenského podnikania a za-
viedol priemyselné (zivnostenské)
spolky.

Priemyselné technolégie zvéra-
nia vznikali az na konci 19.storo-
¢ia a postupom casu viedli k sys-
tému vzdeldvania, ktory odrdzal
L)otreby androky natento $pecific-

y proces. Vznikli odborné spolky
a spolocnosti, ktoré popularizo-
vali novovznikajlce technoldgie
a nadvazujtce profesie. Prvé kur-
zy zvérania sa konali v roku 1933

J N i I
l} |
]
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nia a spliaji podmienky pre ¢len-

stvo. Ako reprezentant Zivnostni-

kov zdruzenych v cechu

- zabezpecuje kvalifikovant od-
born ¢innost v odbore zvdrania
a pribuznych profesiach

- zastupuje, presadzuje a obha-
juje poziadavky a prava svojich
clenov voci vietkym ostatnym
subjektom

- podava spolo¢né navrhy a zia-
dosti ¢lenov miestnym a Stat-
nym organom

- zostavuje ijadrenia k odbornej
problematike

poskytuje komplexné poraden-

sko-konzultacné a informacné

sluzby ¢lenskej zakladni

- Gc¢inne spolupracuje so Statny-

mi orgdnmi pri zabezpecovanf{
v I

5

Zo sutaze Mlady zvarac, konanej 10. marca v Timacoch. Viysledky pri-
nesieme v budtcom vydani Zivnostenskych novin.

v Statnom Ustave pre zveladova-
nie Zivnosti v Martine. Vznik Slo-
venskej vysokej 3koly technickej
v tomto Ustave v roku 1938 viedo
k vzniku samostatnych (dstavov,
v ktorych sa stretli Zivotné drahy
dvoch osobnosti — Prof. KnepEa,
prvého dekana a Prof. Cabelku,
nestora zvdrania. Prof. Cabelka
vytvoril InstitGt zvaracskych inzi-
nierov(IZl) - najvyssiu vzdelavaciu
ustanovizen a na tejto pode vzni-
kol prvy cech zvaracov pre absol-
ventov ndukobehu (dobovy vy-
raz). Artikuly cechu zvdracov boli
prijaté 8. jula 1950 a samotny
cech existoval pocas trvania tohto
vzdeldvania az do roku 1990.

Na tdto tradiciu nadviazali niek-
tori ¢lenovia cechu, ktori zacali
podnikat v novych spolocenskych
podmienkach.

Vznik Cechu
zvaracskych odbornikov
vznikol 28. 12. 2006 na usta-
novujicom zhromazdeni zakla-
dajuacich c¢lenov v Trnave. Bol
zaregistrovany ako  Zivnosten-
ské spolocenstvo na Minister-
stve vnitra SR v zmysle zdkona
€.83/1990. V stcasnosti cech za-
bezpecuje kvalifikovand odbornd
¢innost v odbore zvdrania a v pri-
buznych odboroch a schvalovanie
odbornej sposobilosti. Svoju cin-
nost vykondva na tzemf Sloven-
skej republiky, a spolupracuje so
zahrani¢nymi partnermi. Na za-
klade dobrovolnosti zdruzuje fy-
zické a pravnické osoby, ktoré
maju zivnostenské opravnenie na
¢innosti tykajtice sa odboru zvéra-

a aplikdcii zivnostenského zéko-

na v praxi
- zabezpecuje schvalovanie od-

bornej sposobilosti pre vykon

a prevadzkovanie zivnosti
- zabezpecuje odborné vzdeld-

vanie, zvySovanie kvalifikdcie

a celozivotné vzdelavanie ako aj

rekvalifikdcie, zamerané na bu-

dice povolanie alebo budtce
pracovisko

- zabezpecuje vyddvanie odbor-
nych publikacii a zbornikov.

Cech zvaracskych odbornikov

atri medzi zivnostenské spolo-
Censtvd, ktoré podla zivnosten-
ského zdkona (§ 69) maju nasle-
dovné kompetencie:

1. Je zdruzenim podnikatelov
v urcitom odbore alebo odboroch
zZivnosti na vymedzenom Gzemi.

2. Chrani a podporuje spolo¢né
zaujmy podniEateI’ov, ktori'sti jeho
clenmi a prispievajd k riadnemu
prevadzkovaniu zivnosti.

Cech zvaracskych odbornikov
je uznanou autoritou, ako neza-
visla tretia strana registrovana vo
vietkych relevantnych organov na
Slovensku aj v Bruseli. Ma platné
akreditacné osvedcenia a autori-
zdciu, ¢o ju opravnuje k vykonu
danych ¢innosti. Pre vykon svo-
jich ¢innosti vyuziva jedine akre-
ditované instittcie a certifikované
osoby, ¢o deklaruje kazdoro¢ne
kontrolnym a skdsobnym orga-
nom v ramci auditov. V minulom
obdobf svojim ¢lenom a partne-
rom vydal celoeurépsky platné
certifikaty pre profesijné posobe-
nie v obore. ()



Stravujeme vas uz 10 rokov.

stravne listky ©

www.doxx.sk
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HALO, TAXI

V ZIVNOSTENSKYCH NOVINACH

Mozno budu niektori prekvape-
ni. Vsetci clenovia Cechu Taxi Bra-
tislava asi neocakavali tito novin-
ku, ¢i zmenu - aviak stalo sa, je to
tak. Niekolkoro¢né vydavanie pe-
riodika Hald, taxi — bulletinu bra-
tislavskych taxikdrov, zdruzenych
v Cechu Taxi Bratislava, meni svo-
ju tvar. Predstavenstvo cechu na
svojom zasadnuti vo februdri tohto
roku schvililo vyddvanie pravidel-
nych informécii pre ¢lenov cechu
formou ,prilohy” v Zivnosten-
skych novindch. Nie v kazdom ¢fs-
le, zatial iba docasne, podla toho

Vykonny vybor informuje

ako sa tento sp6sob medzi ¢itatel-
mi osvedci, da sa povedat, Ze ten-
to raz na skasku — budd jedna ale-
bo dve strany v Zivnostenskych
novinach, ktoré vydava Sloven-
ska zivnostenska komora a ktorej
¢lenom je aj Cech Taxi Bratislava,
venované problematike taxikar-
skeho cechu a informdcidm (nie-
len) pre taxikarov. Rovnako vyda-
vatel Zivnostenskych novin pod
svoje kridla prijal, a bude nada-
lej prijimat, aj (J'aléie cechy a spo-
locenstva, ktoré chci prezento-
vat svoju ¢innost navonok a chct

SMERNICA _
O STANOVENI
MAXIMALNYCH CIEN

Vykonny vybor CECHu TAXI
Bratislava na svojom zasadnutf
17. marca tohto roku prerokoval
situdciu, ktord vznikla v stvislos-
ti s prijatim Smernice o stanovo-
vani maximalnych cien za posky-
tovanie taxisluzby ¢lenmi cechu.
Smernica mala zacat platit v pl-
nom rozsahu 1. aprila 2010. Na-
kolko niektori clenovia cechu
(ide priblizne o 80 os6b) nesu-
hlasia s predmetnou smernicou,
najali si pravnu zastupkynu, kto-
rd v tejto stvislosti oslovila Proti-
monopolny tdrad Slovenskej re-

publiky.

Na zaklade toho diiom 19. ja-
nudra 2010 zacalo v predmete
veci spravne konanie. Vedenie
cechu na vyziadanie protimono-
polného dradu poslalo vyjadre-
nie a protimonopolny trad v tej-
to veci oslovil vsetky cechové
taxisluzby aj ¢lenov cechu, ne-
napojenych na pravnické oso-
by. Na zdklade uvedeného vy-
konny vybor pozastavil G¢innost
smernice az do kone¢ného roz-
hodnutia prislusnych organov
0 opravnenosti predstavenstva
cechu takito smernicu vydat.

MV)

ZIAVY PRE CLENOV CECHU

Slov. leg. metrolégia
Slov. metrol. Gstav

AUTOROTOS

auta

Autoskola
BS FAKTORING

vuB

Auto- umyservis, s.r.o.
umyvarka na Bajkalskej ul.
(parkovisko pri Bille)
umyvarka na parkovisku Billa
Dolné Hony

overenie taxametrov 8%
overenie taxametrov

dohodnuté ceny

Nicholtrackt pneumatiky 35% Nicholtrackt Nicholtrackt
kontrola+nastav.geom. 20% Nicholtrackt Nicholtrackt
Motor Car Group auta KIA akéné u predajcov
auta KIA(pre TAXI) 3-5% u predajcov

mechanické a klampiarske prace
nahradné diely, prace

10%

priamo u dodavatela
priamo u dodéavatela

Dunajskéa Luzna

priamo u dodavatela
priamo u dodéavatela

STK + emisné kontr.
Servis - praca
Servis - material

(podla typu a mnozstva)
Restaurant - Pizzéria

zakonné poistenie

+ havarijné poistenie
vedenie uétov
umyvanie vozidiel

umyvanie vozidiel

10% STK tel. 4949 1842
15% Servis tel. 4487 2667
10% Servis tel. 4949 1833
4 -9% predajiia tel. 4487 2666
10% Pizzéria
20% pre priamych rodinnych prislusnikov ¢lenov Cechu Taxi
individuélna tel. 0903 411 741

jednotlivé pobocky

10% na umyvarke

10% na umyvarke

v rdmci zivnostenského podni-
kania informovat svojich ¢lenov
¢o najucelenejsie. Dovody - tie,
o ktorych sa hovorilo na predsta-
venstve cechu — st jednoduché:
Uspora finanénych prostriedkov
(predpokladd sa priblizne 30 per-
cent doterajsich nakladov). Pre ¢i-
tatela bude vyhodou najma to, ze
Zivnostenské noviny budd k dis-
pozicii kazdému clenovi cechu
a kazdy takto dostane do rik viac
informdcii o Zivnostenskom pod-
nikani na Slovensku. Zivnostenské
noviny dostava kazdy ¢len Sloven-
skej zivnostenskej komory a distri-
buuji sa do mnohych institdcii,
¢o znamend, ze o naSom cechu sa
dozvedia aj ini podnikatelia.
Redakéne sa bud strany Cechu
Taxi Bratislava pripravovat tak ako
doteraz a preto redakcia uvita na-
mety, ¢i pripomienky a rovnako
ako doteraz ¢akd na tipy nielen
na dobré ¢lanky, ale aj na inzer-
ciu, ktorou moze cech este viac
usetrit.
Milan Velcicky, predseda cechu

16 100

16-322 5

PROFI
TAXI

0SOBNA A NAKLADNA TAXISLUZBA
| Bratislava_____|



10 4\

ZIVNOSTENSKE NOVINY - MAREC 2010

CECH
TAXI
BRATISLAVA

Informuje predstavenstvo cechu

DELEGATI
NA ZHROMAZDENIE

Tohtorocné zhromazdenie delegatov CECHu TAXI Bratislava sa bude
konat, vstlade s pldnom préce, 21. aprila 2010 o 10,00 hod. v priesto-
roch SOU stavebného na Ruzinovskej 1 v Bratislave.

Pocet delegatov je stanoveny v stlade so stanovami cechu nasledovne:

ABC 2 50 4 6
BP-D 2 30 2 5
BP-S 2 40 3 5
Delta 2 50 4 6
OTTO 2 40 3 5
PROFI 2 129 8 10
TOMBO 2 40 3 5
V.I.P. 2 50 4 6
N1 24 2 2
N2 16 2 2
N3 12 2 2
N5 8 1 1
Celkom 16 489 38 55

POZNACTE SI DO DIARA!
NOVA ULICA V BRATISLAVE

Ulica Frantiska Krupku
Najnovsia ulica v mestskej Casti Bratislava — Staré Mesto nesie meno
vyznamného bratislavského architekta Frantiska Krupku (1885 —
1963). Tato ulica je akoby pokracovanim Klemensovej ulice cez Do-
stojevského rad na Pribinovu ulicu. Zatial' nefiguruje na ziadnych
mapach, okrem satelitnych zaberov Google. Bola otvorena pred par
dnami spolu s otvorenim nového nakupného a kultdrneho komple-
xu Eurovesa. ()

VYZVA PRE CLENOV CECHU

Pomézte svojmu cechu! ViyuZite moznost umiestnit na informacnych
strankach CECHu TAXI Bratislava, ktoré toho casu vychddzaji ako su-
Cast Zivnostenskych novin, inzerciu subjektov, poskytujtcich sluzby
a produkty, s ktorymi sa stretdvate pri vykone taxikarskych sluzieb!

Laskavost voci kazdému je prvou Zivotnou zasadou, ktora
nam moze usetrit mnoho neprijemnosti.
(Moltke)

ROZPOCET
CECHU NA ROK 2010

Predstavenstvo CECHu TAXI Bratislava schvdlilo rozpocet na rok
2010. Na zaklade toho, Ze predpokladané prijmy s nizsie ako v pred-
chadzajicom roku (znizil sa pocet ¢lenov), hladali ¢lenovia predstaven-
stva moznosti na znizenie nakladov. Preto predstavenstvo rozhodlo o
Uspordch v ramci vyddvania informa¢ného bulletinu Hald, taxi, dalej
znizilo vydavky na schodzkovi ¢innost a tlohou je aj hladat priestor
na kanceldriu cechu za nizsie najomné. Moznosti zvysenia prijmov vic?:’
predstavenstvo v ziskavani novych ¢lenov a v rozsireni inzerantov, pro-

pagujtcich svoje sluzby.

Druh prijmu

Clenské PO (9 x 166)
Clenské FO (489 + 15) x 20
Z&apisné FO (15 x 5)
Zapisné PO (1 x 33)

Uroky z BU

Prijmy z reklamy

Ostatné prijmy

Druh vydavku

Najomné

Organiza¢né a administrativne
Clenské do S7ZZ a SZK

Mzdy, odmeny a odvody
Schédzkova cinnost

Socialna vypomoc

Sportova &innost

Halo, taxi

Ostatné

EUR
1494,-
10 080,-
75,-
33,-
150,-
1200,-
7095,

EUR
2655,
7 540,-
1227,
4825,
1483,

300,-

2000,
97,-

ZBERNE DVORY SPOLOCNOSTI OLO

Hlavné mesto Bratislava a jeho lym pobytom na Gzemf Brati-

mestské casti zriadujd zberné dvo- slavy
ry, ktoré sluzia obyvatelom mes-  ystup vozidiel s hmotnostou do
ta na bezplatné uloZenie odpa- 35t

du z domacnosti. Tieto miesta nie
st urcené firmam a zivnostnikom,
ktorych odpad je produktom ich
podnikatelskej cinnosti. Na (ze-
mi Starého

Mesta nie je zberny dvor, jeho
obyvatelia viak mozu vyuzivat
dva zberné dvory mestskej akcio-
vej spoloc¢nosti Odvoz a likvidacia
odpadu (OLO).

Platia v nich tieto .
obmedzenia:

e obcan sa musi preukdzat trva- ¢

mnozstvo odpadu nemozno
kumulovat (najma drobny sta-
vebny odpad)
Co mozno v zbernom
dvore ulozit:
velkoobjemny odpad (napr.
staré zariadenie z domacnosti)

* drobny stavebny odpad (do 1
mi/rok zadarmo)

papier a lepenku, napojové
obaly, sklo a plasty
biologicky rozlozitelny odpad

z tidrzby zelene

* elektroodpad (televizory,
pracky, radia, spordky, pocita-
Ce a ich prislusenstvo, monito-
ry, chladnicky atd")

* kovovy a dreveny odpad

e pneumatiky (max. 4 ks/osobu)

* nebezpecné zlozky komunal-
neho odpadu (batérie, autoba-
térie, Ziarovky, ziarivky atd")
Mnozstva odpadu, ktoré

mozu obyvatelia priniest do

zbernych dvorov:

* objemny odpad - max. 200 kg/
osobu/mesiac

* biologicky rozlozitelny odpad -

max. 50 kg/osobu/tyzden
elektroodpad — bez obmedze-
nia
kovovy odpad — bez obmedze-
nia
dreveny odpad - max. 200 kg/
osobu/mesiac
pneumatiky - max. 4 ks/oso-
bu/6 mesiacov
zelezny srot, sklo, papier, plas-
ty - bez obmedzenia
Zberné dvory OLO:
Ivanska cesta 22
Bazova 6
(Podla
Staromestského
spravodaja)



www.design-house.sk

VYNIMOCNE PROJEKTY NEZASTAVI ANI KRIZA

Centrum byvania Galan v Bratislave sa
pred polrokom rozrastlo o nove priestory.
Otvorenie noveho Design House spristupnilo
zakaznikom priblizne 5 000 stvorcovych
metrov predajnych pléch, kde su sustredene
svetove znacky nabytku a bytovych doplnkov.
Centrum byvania Galan sa tak s celkovou
predajnou plochou 15 000 Stvorcovych
metrov stalo druhym najvacsim obchodnym
domom s nabytkom na Slovensku. V Design
House naslo uplatnenie 25 novych pracovnikow.
V sucasnosti pracuje v Centre byvania Galan
vyse stovka zamestnancov.a

Design House sa rozklada na Styroch
podlaziach, rozdelenych na kuchynske,
obyvackoveé a dalSie interiéroveé Studia. Sirkou
sortimentu vynika najma oddelenie doplnkoy,
ktoré svojou velkostou a koncentraciou
mMnozstva svetovych znaciek na jednom mieste
nema obdobu v celej stredne] a vychodnej
Europe. Za zmienku stoji aj rozsiahla ponuka

sedaciek a sedacich suprav.

Myslienkou postavit Design House sa
spolocnost Nabytok Galan zacala zaoberat po
odchode nizkonakladovej letecke] spolocnosti
SkyEurope Airlines z prenajatych priestorov

v blizkosti Centra byvania Galan priblizne
v januari 2008. Galanovci, ktori s predajom
nabytku zacinali v miestnej predajni v Pezinku,
rozmyslali, ako c¢o najlepsie wvyuzit uvolnenu
plochu. Uz dlhsie sa pohravali s myslienkou
oslovit fudi, ktori maju vyssie naroky na byvanie,
nez je bezny standard. Uz koncom roka 2008
sa zacali burat staré priestory a nasledne
budovat nova hala s ocelovou konstrukciou.
Okrem iného je na tejto budove zaujimave aj to,
ze je tretou na Slovensku, ktora vdaka svojim
tepelno-izolacnym viastnostiam a wvyuzivaniu
tepelnych cerpadiel ziskala najvyssi energeticky
certifikat A.
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NICHOLTRACKT

VELKOOBCHOD A MALOOBCHOD S PNEUMATIKAMI

Luéenec - Filakovska cesta 24 - ustredie
047/ 433 11 55

Bratislava - Galvaniho 14
02/ 434 121 53

Nové Zamky - Komarnanska cesta 98
035/ 64261 70

Nitra - Cintorinska 6
037/ 652 56 44

Zvolen - Dobrovnicka cesta 6
045/ 532 6347

Banska Bystrica - Zvolenska cesta 6
048/ 416 20 46

PresSov - Lubotice - PreSovska 8 www.n IChOItraCKt'Sk
051/ 772 36 21
Pneumatiky * Pneuservis * Geometria
pre osobné a nakladné vozidla

B JVT PARTNERS, s. r. o.
SPECIALISTA NA FINANCNE PORADENSTVO

Ponuka pre zivnostnikov

Obchodnad spolocnost, ktora md povolenie Narodnej banky Slovenska, pontka svoje sluzby ¢lenom Sloven-
skej zivnostenskej komory.

JVT Partners, s. r. 0., prichddza na trh s kompletnymi finan¢nymi sluzbami v oblasti Gverovania, pois-
tovnictva, lisingu a poradenstva. Ak sa obratite na JVT Partners, ziskate vycerpdvajicu odpoved, bezplatné po-
radenstvo a optimalne podmienky pre uzatvaranie novych zmlav!

JVT Partners spolupracuje s dvandstimi finanénymi institdciami (bankami a poistoviiami) a lisingovymi
spolo¢nostami a ma vzdy poruke aktudlne informdcie o vyvoji na finan¢nom trhu a o tom aké vyhody vie zis-
kat pre svojho klienta. Vie o pripravovanych akcidch a novinkach poistovacich spolo¢nosti, ¢im moze napri-
klad nacasovat uzavretie novej vyhodnej zmluvy o poisteni automobilu. Na mieru ,usije” hypotéku a vie zvazit
optimalne financovanie byvania a inych cielov klienta. Vzdy poskytne klientovi optimalne riesenie jeho indi-
vidudlnych poziadaviek a potrieb.

JVT Partners sa zaobera auditingom existujdcich programov, v ramci ktorého zhodnoti zmeny a upravi
podmienky zmluvnych vztahov s poistoviami.

V rdmci zacinajucej spolupréce JVT Partners, s. r. 0., a Slovenskej Zivnostenskej komory neponika
tato obchodna spoloc¢nost svojim klientom iba bezplatné finan¢né poradenstvo a vyhodné uzatvdranie do-
hod s bankami, ¢i poistoviiami, ale pre ¢lenov Slovenskej zivnostenskej komory pripravuje aj dalSie benefity.
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J*V*T Partners

Hypotekarne centrum a financné sluzby

komplexné financné sluzby
e Uvery

e |easing

e poistenie

e audit

l'Jvery Poistenie

e 0sOb/ochrana prijmov
e hypotekarne majetku - motorové vozidla
e spotrebitel'ské - nehnutel'nosti
zodpovednost’
podnikatel'ské rizika
poistenie Uverov/pravidelnych

- platieb

e obné a uzitkove

V?Zidlé S Audit existujicich programov
e nakladne vozidla

e stroje a zariadenia

Vase poziadavky posielajte na:
uvery@gmail.com
Telefonicky kontakt: leasing@gmail.com
0911 736 639 poistenie@gmail.com
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Rozhovor - ndzory
Inzercia

Pred nasou komorou je najdolezitejsia udalost roka — zhromazdenie delegatov. Je to chvila, ked

sa stretavaju Ziv-

PN

nostnici z celého Slovenska a hodnotia, planuji, motivujt svoje aktivity za uplynulé obdobie, konfrontuji rozne
ndzory a davaju si ciele a dlohy do budiicnosti.

_ _QUO VADIS,
SLOVENSKA ZIVNOSTENSKA KOMORA?

Kam kracas, Slovenska Zivnos-
tenska komora? S touto otdzkou
sme sa obratili na ¢lena predsta-
venstva Ing. Tomasa Novotné-
ho. Spytali sme sa na jeho nazo-
ry a pocity v tomto obdobi.

- Zijeme velmi hekticky. V pr-
vom rade, podla mojej mienky,
komora zacina dozrievat a stdva sa
z nej fundovana, stabilna a konso-
lidovana organizécia, zastresujica
zaujmy, potreby a ocakavania de-
sat tisicov zivnostnikov na Sloven-
sku. Clenom komory som pomer-
ne kratko, ¢osi vyse Styroch rokov,
takze nemo6zem velmi spominat
a porovnavat, vidim viak vyvoj,
moznosti aj problémy a mnohé
veci ma trdpia.

Kde vidite v komore problémy?

Problémy st vnatorné aj von-
kajsie. komora dlhodobo trpf
nedostatkom aktivnych a obe-
tavych funkciondrov, organizdto-
rov a akychsi fudi prvého impul-
zu, ktori by pracovali a pomahali
clenskej zakladni. Az na niekolko
vynimiek vo vsetkych okresnych
a krajskych zlozkach st roky sté-
le ti isti fudia a funkcia sa im sta-
la uz profesiou. Je tu motivacny
problém - tieto ¢innosti st bez-
platné, neuveritelne ¢asovo a ma-
teridlovo naro¢né a stéle sa opaku-
je akysi syndrom rutiny. Napriek
tomu, ze existujeme uz viac ako
jedendst rokov a sme zriaden( zo
zdkona, nemdame okrem clen-
skych prispevkov a vlastnej drob-
nej hospodarskej cinnosti ziad-
ne relevantné prijmy zo statneho
rozpoctu, grantov ¢i projektov. Aj
,nekonecné story”, zvané zivnos-
tensky institlt je zo strany Gradov
a ministerstiev stdle odkladané,
pritom ide o zdvazny podpor-
ny projekt pre vzdeldvanie a kva-
lifikaciu zivnostenskej zdkladne.
Dalsim problémom je spolo¢na
komunikacia medzi zivnostnikmi.
Kedze sme ludia rézni, s réznymi
zaujmami, velakrat sa tazko stme-
[ujd, zjednocuji a najmé presa-
dzuji nové postupy, nazory a do-
kumenty. Mnohi trpia syndrémom
tzv. ,dristania”, ¢ize denno-den-
ne hovoria o nedostatkoch, avsak
ako je rok dlhy nepredlozia jedno
konkrétne, hmatatelné riesenie,
¢i projekt. S tym budeme musiet
skoncovat!

Ako vidite budticnost komory?

Slovenska zivnostenskd komo-
ra je dnes najvaznejSim zastup-
com najmasovejsej zakladne a tou
st zivnostnici. V prvom rade mu-
sime vyvinut tlak na organy statu
v adresnej podpore podnikania
malych Zivnostnikov a malych fi-
riem. Dost bolo slubov a velkych
reci! Uz sa teSim na zhromazdenie

delegdtov, kde vsetci nasi hostia -
vladni cinitelia, poslanci, tradni-
ci - budu horlivo rozprévat a opat
iba rozpravat o pomoci podnika-
niu. Tak to bolo pred rokom, dvo-
ma, troma... Spomerime si len
na minuloro¢ny prihovor a sluby
nasho premiéra o podpore Ziv-
nostnikov! Vysledok? Prijatie kopy
zdkonov, ktoré iba poskodzuju
zivnostnikov a ohrozuji ich exis-
tenciu! Napriklad zakon o zdra-
votnej sluzbe, zékon o celozivot-

nom vzdeldvani, zdkon o sluzbéch
na vnutornom trhu, avsak aj dal-
Sie. Preto sa budeme adresne py-
tat ako kompetentn( splnili sluby.
Myslim si, ze poskytnut opravne-
ny vydaj zo zakona na cinnost ko-
mory, vrozsahu 300 az 400 tis. eur
rocne, je smiesnym vydajom na
podporu podnikania. Ved nakla-
dy na cyklisticky chodnik v Tatrach
st istotne vysSie. Pritom nasa ko-

mora je stabilnou apolitickou or-
ganizaciou, vzdy zmierlivo a roz-
vazne podporujuca aktivity Stdtu,
anadruhejstrane najviac trpi hos-
podarskou krizou a nepreber-
nym mnozstvom zdkonov. Zdr-
vujica vdcsina zivnostnikov ani
nema casu zit, iba pracuje a naha-
na denné povinnosti. Toto viak uz
musi prestat! My tvorime hodnoty,
my poctivo platime dane, my vy-
tvdrame pracovné miesta, my ro-
bime bez dovoleniek, nepretrzi-
te, my sa uz kone¢ne chceme mat
lepsie. Kazdd doterajsia vldda slu-
bovala podporu, znizenie agen-
dy, grantové projekty, spoluprd-
cu, zvySenie kompetencii komory
a vysledok — nula.

Mate konkrétne rieSenia?

Najprv je potrebné povedat, ze
dnes uz ma komora pomerne sta-
bilizované a fundované profesij-
né republikové predstavenstvo
a funkcionarov v krajoch a okre-
soch, ¢o bola dlhd a strastiplna
cesta. Preto nie som zdstancom
velkych zmien, skor metéd spo-
luprdce, discipliny a komunika-
cie. Mozno by bolo dobré znizit
pocty funkcionarov v orgdnoch,
abr boli viac vykonné. Mdme
vela podpredsedov a vela okres-
nych zloziek, ¢o komplikuje ria-
diacu pracu. Malo funkénym sa
javi trad komory, ktory nem4 ria-
ditela a apardt (niet ho z ¢oho za-
platit). Komplikované st aj kazdo-
rocné zhromazdenia delegdtov
na vsetkych Grovniach. Komore
chyba odborne zdatny a vyrec-
ny hovorca, ktory by sa vyjadro-
val k vdznym celospolocenskym
problémom v médiach a na dra-
doch. Najsamprv viak musi nové
predstavenstvo po zhromazde-
ni delegatov prijat adresny kratky

program komory, s vyhladom na
viac rokov, v ktorom by som rad
videl odpovede na tieto problé-
my: systém dennej price a ko-
munikdcie so zivnostnikmi, tlak
na vladu a drady pri presadzova-
ni nadich prav a poziadaviek, zis-
kanie dotacie zo statneho rozpoc-
tu na cinnost pravnymi cestami,
vypisovanie internych podnika-
telskych projektov v spolupraci
s bankami a silnymi firmami, zdru-
Zeniami, adresné aktivity a podiel
na Cerpani aj kontrole eurofon-
dov, kondtituovanie vykonného
a pruzného predstavenstva a (ra-
du komory, moralne ocenovanie
najlepsich vysledkov nasich Ziv-
nostnikov a vytvorenie sttazivos-
ti. Nesmieme zabudnit na ob-
[tbené vyhovorky o nemoznosti
a neschopnosti rozsirovat clen-
ska zakladiu. V nasej Strukture
st predsa organizdcie, ktorym sa
to dlhé roky darf. Nie som sice, na
rozdiel od mnohych kolegov, za-
stancom povinného ¢lenstva Zziv-
nostnikov v komore, viem si vSak
predstavit rieSenie, ze pri eviden-
cii nového zivnostnika, ¢i zmien
v jeho Zzivnostenskom liste, bude
cast (napriklad 30 percent) z Grad-
ného poplatku prevedena na Gcet
komory ako dotacia na cinnost.
Tiez je mozné zabezpecit prijmy
z projektov, poradenstva a vzdela-
vania. Preto si sdm ddvam UGlohu
tieto moznosti podrobne rozpra-
covat a ziskavat pre ne nasich cle-
nov aj zastupcov Uradov a verej-
nost. Nasej komore prajem vela,
vela Uspechov, pevni ¢lenski za-
kladniu a najma aktivnych funkci-
ondrov a spolupracujice organi-
zacie.

Dakujeme za rozhovor. Redakcia

pre vis

a vagich blézkych. Staéf iba peis®
Otakdvame viac ako 500 Géastnikov.
Generalny partner:

DIOSNA, Giabisk.

Partneri:
EKVIA, s. r. 0., ZEELANDIA, s. r. 0.,

AXA Zilina, Prachar, s. r. 0.,
DIAMANT, GmbH, Old Herold HEFE, s. r. 0.,
Lesaffre Slovensko, s. r. 0.,
obec Pruské, Ko

Cukraren lhrisky, s. r. o.

k, s.r. 0.,

ZSE Energia, a. s.
Informdcie a prihlasky posielajte
do 30. 4. 2010 na sekretaridt cechu!!
Tel. 033/6413314
e-mail: krajcovicova@bageta.eu
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PRACOVNE URAZY

V zmysle § 195 ods. 2) zdkona
¢. 311/2001 Z. z. (Zakonnik pré-
ce) pracovny Uraz je poskodenie
zdravia, ktoré bolo zamestnanco-
vi spdsobené pri plneni pracov-
nych dloh alebo v priamej stvis-
losti s nim nezévisle od jeho vole
kratkodobym, ndhlym a ndsilnym
posobenim  vonkajsich  vplyvov.
Vzmysle § 17 zakona ¢. 124/2006
Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a o zmene a do-
plnenf niektorych zdkonov v znenf
neskorsich predpisov sa pracovné
Urazy rozdelujd nasledovne:

* zdvazné pracovné Urazy s na-
sledkom smrti

zdvazné pracovné (razy s taz-
kou ujmou na zdravi (§ 3 ods. I)
registrované pracovné trazy

z&vazné pracovné Grazy s dlz-
kou pracovnej neschopnosti
nad 42 dnf

Analyzy pracovnej Grazovosti za
obdobie roku 2008 a prvému pol-
roku 2009 ndjdete na strdnke Na-
rodného inspektordtu prace.
(Zdroj: Nérodny inspektordt prdce)

MYTNA POLICIA
SUCASTOU SLUZBY
DOPRAVNEJ POLICIE

Do policajného zboru sa v apri-
li tohto roka zacleni mytna policia.
Mytni policajti budd svoju cinnost
vykonavat ako sucast doprav-
nej policie, pricom ich povinnos-
ti a oprdvnenia zostanl nezme-
nené. Vyplyva to z novely zdkona
o zeleznicnej policii, ktort schvé-
lil parlament.

Novela takisto zjednodusi pre-
chod zo Zelezni¢nej policie do
policajného zboru a naopak. Rea-
Fuje tym nafakt, ze zelezni¢na po-
iciaje od 1. aprila 2009 v riadiacej
posobnosti Ministerstva vnutra SR
a stcasny sposob prechodu me-

dzi oboma zlozkami je tazkopad-
ny. Zelezni¢ny policajt tak nebude
musiet ukoncit sluzobny pomer
a poziadat o opatovné prijatie, ako
je to v sticasnosti. Prechod medzi
zlozkami bude plynuly; umoz-
nf sa naplhanie operativnych po-
trieb Gtvarov. Moznost prechodu
vsak bude podmienena pisomnou
ziadostou, o ktorej rozhodne mi-
nister vnutra alebo sa prechod vy-
kond na zdklade organizacnych
zmien. Novela tiez meni zdkon
o statnej sluzbe v policajnom zbo-
re a zefektivni rozmiestfiovanie

policajtov na Gtvary. -re-

NOVELA ZAKONNIKA
PRACE UCINNA
oD 1. 3. 2010

Novela Zakonnika prdce, kto-
rd bola Narodnou radou prija-
td ako zakon ¢. 546/2009 nado-
budla pravnu udcinnost 1. marca
2010.

Medzi podstatnGi zmenu do-
terajSieho pravneho stavu pat-
ri nepochybne zmena v prdvnej
Uprave pracovného pomeru na
urcitd dobu, pracovného pome-
ru na kratsf tyzdenny pracovny c¢as
a zmena pravnej Upravy docasné-
ho pridelenia zamestnanca k uzi-
vatelskému zamestnavatelovi.

K zmene doterajsej pracov-
nopravnej Upravy pracovného
pomeru na urcitd dobu, ako aj
pracovného pomeru na kratsi tyz-
denny pracovny cas, doslo pod
vplyvom postoja Eurépskej komi-
sie, ktora vyslovne vyjadrila, ze
sposob, akym Slovenska repub-
lika v Zakonniku prace upravuje
problematiku pracovného pome-
ru na urcitd dobu ako aj pracov-
ného pomeru na kratsi tyzden-
ny pracovny c¢as nekoreSponduje
s pravom Eurépskej tnie.

Nielen pokial'ide o pracovny po-
mer na urcitd dobu, ale aj pracov-
ny pomer na ciastocny pracovny
Gvézok, Eurépska komisia namie-
tala predovsetkym nedostatocné
premietnutie zdsady rovnakého
zaobchadzania.

Skratenie maximdlnej doby
uzatvorenia pracovného pome-
ru na dobu urcitd

V pripade pracovného pomeru
na urcitd dobu Siroko koncipova-
né vynimky zo zasady rovnakého
zaobchddzania v pripade retazo-
vitych pracovnych zmldv na urdi-
ta dobu vo vztahu k urcitym pra-
covnym  kategdridm povazovala
za neprimerané a porusujlice za-
sadu rovnakého zaobchddzania.

Prvou z podstatnych legislativ-
nych zmien prévnej Gpravy pra-
covného pomeru na urcitd dobu
je zmena maximdlnej doby uzav-
retia pracovného pomeru na ur-
¢itd dobu, ktord sa meni z troch
rokov na maximdlne dva roky.

Opitovné uzatvorenie pracov-
ného pomeru na urciti dobu

Opatovné uzatvorenie pracov-
ného pomeru na urcitd dobu ale-
bo predlzenie pracovnej zmluvy
na urcitt dobu zdkonodarca pod-
[a nového pravneho stavu obme-
dzuje dvojakym sposobom.

Pracovny pomer na dobu urdi-
ti moéze byt podla nového prav-
neho stavu predlZeny alebo opa-
tovne dohodnuty najviac dvakrat
v priebehu dvoch rokov bez toho,
aby zamestnavatel musel mat na
takéto predlZenie alebo opatovné
dohodnutie vecny dévod. -r-

Adresar Slovenskej

zivnostenskej komor

Predseda SZK

Ing. Vojtech Gottschall
Tel./fax: 033/64 13 314, e-mail: bagott@nextra.sk

Urad SZK v Ziline
Dolné Rudiny 3, 010 01 Zilina

Tel./fax: 041/76 45 195, e-mail: szkuk@zanet.sk
Anna Sklendrova

Kancelaria dradu komory v Bratislave

Racianska 71, 832 59 Bratislava
Tel./fax: 02/44 46 14 00, e-mail: szkriaditel@stonline.sk

Krajska zlozka Bratislava

Racianska 71, 832 59 Bratislava

Tel /fax: 02/49 24 65 88, e-mail: szkkzba@stonline.sk
Vladimir Micka, predseda

Ing. Petra Konikovd, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Banska Bystrica

Studentskd 12, 960 01 Zvolen

Tel./fax: 045/53 35 375, e-mail: szkzv@slovanet.sk
Juraj Lalik, predseda

Jana Hraskovd, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Kosice

Kukucinova 23, 040 01 Kosice
Tel./fax: 055/69 41 736, e-mail: szkke@mail.t-com.sk
Ervin Bohdcik, predsedav

Krajska zlozka Nitra

Tureckd 3, 940 07 Nové Zamky

Tel.: 035/64 00 746, fax: 035/64 10 796, mob.: 0915 259 257
e-mail: babulik .lubomir@zoznam.sk

PhDr. Katarina Babulikovd, predsedkyria

Krajska zlozka Presov

Capajevova 21, 080 01 PreSov

Tel./fax: 0908 991 481 (docasne), e-mail: szkpo@centrum.sk
Ing. Michal Mudrék, predseda

Ing. Vladimir Fedor, kontaktnd osoba

Krajska zlozka Trencin

Opatovskd 23, 911 01 Trencin

Tel.: 0905 671 568, e-mail: szkbn@centrum.sk

Ing. Anton Dobes, predseda

Administrativna adresa: SZK, okresnd zlozka v Bdnovciach nad
Bebravou, Nam. L. Stdra 7/7

957 04 Banovce nad Bebravou

Krajskad zlozka Trnava
Hlavna 17, 917 01 Trnava
(prizemie - dtrium)
Tel./fax: 033/55 12 720, e-mail: szktrnava@centrum.sk
Ing. Robert Schmidt, predseda
Helena Schmidtovd, kontaktnd osoba

Krajskd zlozka Zilina
Halkova 31, 010 01 Zilina
Tel./fax: 041/56 52 885, e-mail: szkkzza@zoznam.sk

Ing. Pavol Vistiovsky, predseda
Ing. Ivana Corcdkovd, kontaktnd osoba
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Flexinypotéka je teraz

OKA
bez poplatku BANKAK

2009

Rozmyslate, odkial si pozicat na nové byvanie, alebo chcete svoju existujucu hypotéku nahradit lacnejsim dverom
z inej banky? Nevahajte. Flexihypotéku teraz dostanete vo VUB banke nielen s vyghodnym Grokom, ale aj bez
poplatku.

Bez poplatku a na 100 %

Kazdy, kto o Flexihypotéku pozZiada pocas trvania kampane, ziska 100 %-nu zlavu z poplatku za poskytnutie Gveru.
Je pritom jedno, ¢i chcete Uver na kupu nehnutelnosti, vyplatenie nevyhodného Gveru z inej banky alebo bezucelovu
Flexihypotéku — usetrit moZzete stovky eur. VUB sa navyse vracia k 100 %-nému financovaniu, a tak pri ru¢eni bytom
opat mozete prefinancovat celt hodnotu nehnutelnosti, pri domoch vam poZzi¢ia az 90 percent.

Aku sadzbu si vybrat

Urokové sadzby hypoték uz dlho neboli také nizke ako v sti¢asnosti. Ekonémovia viak predpokladajud, ze do konca
roka by mali vzrast z dévodu ocakavaného zvySovania sadzieb Eurépskou centralnou bankou. Preto je lepsie vybrat
si aspon 5-ro¢nou fixaciu Urokovej sadzby, tak si zabezpecite nemennu splatku na najblizsich 5 rokov. Vo VUB mozete

uver s 5 ro¢nou fixaciou ziskat uz za 4,44 %.

S certifikatom mate istotu

VUB banka ma pre vas riesenie aj vtedy, ak e$te nemate vybrati konkrétnu nehnutelnost, ale chcete vyuzit
sucasné nizke urokové sadzby. Staci, ak poziadate o vydanie hypotekarneho certifikatu. Ten vam vysku urokovej
sadzby garantuje na dalsi mesiac aj vtedy, ak sadzby medzi¢asom stupnu. Certifikdt obsahuje aj maximalnu
vysku uUveru, ktoru pri svojom prijme moézete ziskat. Predavajucemu prostrednictvom neho preukazete, ze mate
k dispozicii dost pefiazi. Vydanie certifikatu je vo VUB banke Uplne bezplatné.

Splatky nie su strasiak

Splacanie hypotéky vobec nemusi byt strasiakom. Minimalna doba splacania su 4 roky, ale splatky sa daju rozlozit az
na 30 rokov. Po cely ten ¢as vSak mate moznost splatit ¢i uz ¢ast, alebo celt hypotéku bez poplatkov. Takto mézete
predcasne splatit az 20 % z Uveru kazdy rok alebo aj cely zostatok uUveru vzdy pri obnove fixacie urokovej sadzby.
Navyse s Flexihypotékou mézete kedykolvek zmenit dobu splatnosti Gveru, a tak prispésobit vysku splatky vasim

aktualnym moznostiam.

Poistenie uveru vas ochrani

Hypotéka je dlhodoby zavazok, a preto je dobré mysliet aj na to, ako sa vyhnut pripadnym problémom so splacanim,
ak sa vy alebo vasa rodina dostanete do nepriaznivej situacie. Kazdu Flexihypotéku si mézete priamo pri vybavovani
Uveru poistit pre pripad neschopnosti splacat. Ide najma o pripady dlhodobej praceneschopnosti, straty zamestnania,

trvalej invalidity ¢i dokonca smrti.

Pre viac informéacii navitivte ktortkolvek pobocku alebo hypotekdrne centrum VUB banky, kliknite
na www.flexihypoteka.sk alebo zavolajte na sluzbu Kontakt 0850 123 000.

Urokové sadzby Flexihypoték:

Flexihypotéka od 4,14 % od 4,44 % od 5,24 %
Flexihypotéka pre mladych od 1,14 % od 1,44 % od 2,24 %
Flexihypotéka na refinancovanie od 4,14 % od 4,44 % -
Bezucelova Flexihypotéka od 4,54 % 0d 4,84 % -

] VUB BANKA

S wmmic myslive na budicnost

VUB je ¢lenom skupiny INTESA [ SN\NPAOLO



