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Remeslo ma opat zlaté dno

Coraz vacsi nedostatok pracovnej sily na Slovensku zvySuje dopyt po absolventoch strednych
Skél. Firmy upravuju svoje poZiadavky a od buducich pracovnikov neZiadaju dlhodobd prax
v odbore. Upozornila na to spolo¢nost Wincott People s tym, Ze Sancu dobre sa zamestnat tak
maju aj Cerstvi absolventi strednych odbornych 3kél a po ziskani praxe dokaZzu €asto zarobit
viac nez ti s vysokou Skolou. ,D/hodobo najvacsi naborovy apetit maju, ¢o sa absolventov strednych
Skl tyka, firmy z oblasti strojdrstva a automobilového priemyslu. No zdujem je aj zo strany spoloc-
nosti, ktoré p6sobia v oblasti logistiky, dopravy, skladovania ¢i maloobchodu,” pribliZil personalny
riaditel spolo¢nosti Adrian Suchanek.

Ludia chybaju

Firmam podla neho chybaju
najma ludia na kvalifikovanejSie
vyrobné pozicie ako si operator
vyroby, obraba¢ kovov, elektri-
kar, zvarac, opravar strojov a za-
riadeni, kontrolér kvality, pro-
gramator alebo nastavova¢ CNC
stroja Ci lakovac.

LAk sa mlady Cclovek prihldsi
na stredoskolsky odbor s danym
alebo pribuznym zameranim, ma

velku Sancu, Ze si po skonceni

studia dokdZe ndjst dobru pracu.
Po spominanych profesidach totiz
bude s istotou dopyt nielen o Styri
roky, ked'$kolu ukon¢i,” zddraznil
Suchanek.

Neperspektivne odbory

Niekedy je podla neho lep3ie
vybrat si kvalifikované manualne
povolanie, nez za kazdu cenu ist
na gymnazium a potom vystudo-
vat niektory z popularnych, no
v praxi neperspektivnych vyso-
koSkolskych odborov. Aj to by si
mali zvazit rodicia, ktorych deti si
tento rok musia podat prihlasku
na Studijné a ucebné odbory do
10. 4. 2018.

Napriklad priemerny plat ab-
solventa Pedagogickej fakulty
Univerzity Mateja Bela v Banskej
Bystrici je podla Statistik minis-
terstva Skolstva 671 eur mesac-
ne, v pripade rovnakej fakulty
Katolickej univerzity v RuZom-
berku dokonca 690 eur. Vyraz-
ne viac na Slovensku nezarobia
ani mnohi ludia s vyStudovanou
socialnou pracou, filozofiou, kul-
turolégiou, environmentalnym
manazérstvom alebo manaz-
mentom verejnej spravy.

Na druhej strane, nastavovac
alebo programator CNC stroja
dokaze zarobit bez problémov
vySe 900 eur v hrubom, podob-
ne je to so zvaracmi, elektrikar-
mi ¢i kvalifikovanymi obrabacmi
kovov.

Robotizacia na postupe

Suchanek zaroven poukazal
na to, Ze klesa zaujem firiem
o absolventov nizkokvalifikova-
nych stredoskolskych odborov,
kde ludsku pracu postupne na-
hradzaju stroje. Su to napriklad
nizkokvalifikovani stavbari, les-

nici alebo farmari. ,Tieto faktory

by mladi ludia pri vybere strednej
Skoly nemali podceriovat. Mali by
si zvaZit, akd prdcu a s akym ohod-
notenim im dand strednd Skola
zabezpeci. Nemali by sa preto
rozhodovat’ emotivne a uZ vobec
nie spésobom: péjdem tam, kam
kamardti, nebudem predsa trhat
partiu,” radi riaditel spolo¢nosti.
Okrem konkrétneho Studijné-
ho odboru povazuje za dob-
ré zvazit pri vybere Skoly aj iné
kritéria. Napriklad to, ako spo-
lupracuje so zamestnavatelmi
v regione.

V niektorych regionoch Skoly
operativne reaguju na potreby
trhu prace a opatovne otvara-
ju uc€ebné odbory, ktoré sa uz
dlhsie nevyucovali. ,Napriklad
v Bardejove nastdva ndvrat ko-
Ziarskej vyroby. Kedysi tam bol

JAS Bardejov, ale klesal pocet za-

mestnancov. Teraz sa situdcia
meni, preto sa v Bardejove otvd-
ra odbor koZiarskej vyroby. Styri
tamojsie firmy prejavili zdujem
o 18 Studentov, ktori sa mézu
na odbor operdtor koZiarskej vy-
roby prihldsit na Spojenu Skolu
v Bardejove. Pivovary v Sarisi tieZ
potrebuju novych, odborne vzde-
lanych zamestnancov, preto sa
v PreSove na SOS obchodu a slu-
Zieb bude otvdrat odbor bioche-
mik - vyroba piva a sladu, na kto-
ry prijmu 10 Ziakov. Strednd ume-
leckd Skola z KeZmarku zase ot-
vdra odbor animovand obrazovd
a zvukovd tvorba, na ktory sa
méZe prihldsit tiez10 Ziakov” po-
vedal veduci odboru S3kolstva
v PreSovskom samospravnom
kraji Jan Furman.

Zostava len dufat, Ze podob-
nym smerom sa budud uberat aj
dalSie stredné Skoly a namies-
to neperspektivnych odborov
ponuknu Studentom také, ktoré
im po skonceni Studia poskytnu
v regione dobre platenu pracu.

V cisle:

v/ Zhromazdenia delegatov
Krajskych zloZiek SZK
(str. 2)

v/ Zmeny v Uctovnictve, daniach
a odvodoch v roku 2018
(str. 4)

v’ ZIVNOSTENSKA PORADNA
(str. 6)

Alkotol

za volantem

Politické zemetrasenie u nds, od
brutdlnej vraZdy investigativneho no-
vindra Jana Kuciaka a jeho snubenice
md také obrdtky, Ze to, o platilo dnes,
zajtra uZ neplati. Preto ani nemd zmy-
sel, sa v Case nasej uzdvierky, blizsie
k tomu vyjadrovat. Len sa pripdjame
k Zelaniu, aby bola tdto vraZda dvoch
mladych ludi ¢o najskér objasnend
a aby sa u nds uz nikdy ni¢ podobného
nezopakovalo.

Chcem sa skér pozastavit pri problé-
me alkoholu za volantom. Preco? Lebo
si s tymto neduhom nielen Ze nevieme
rady uZ roky a pocet ,opitych” vodicov
stdle pribdda! Slovensko je jednou zo
Styroch clenskych Stdatov EU s nulovou
toleranciou alkoholu za volantom.
Aj ked' je jazda s viac ako 1 promile
alkoholu v krvi od novembra 2011
trestnym c¢inom, nic sa nezmenilo.
Za prvé tri mesiace roku 2018 stdy
rieSili uz 1 285 obcanov pod vplyvom
alkoholu za volantom. Je to alarmujtce
Cislo! A viete vébec, ¢o vam v takomto
pripade hrozi?

Zdkon hovori, Ze ak nafikate menej
ako jedno promile, dopustite sa ,len”
priestupku proti bezpecnosti a ply-
nulosti cestnej premdvky. Hrozi vém
vSak pefiaZny trest od 150 do 800 EUR
a odobratie vodicského preukazu az
na 3 roky. Ak sa odmietnete podrobit
dychovej skuske na mieste ,¢inu’, mé-
Zete si nechat otestovat alkohol odo-
bratim vzorky krvi. Tretia moZnost je
odmietnut vsetky testy. Problém je vSak
v tom, Ze vtedy sa skuska pokladd za
pozitivnu, pokuta sa zvySuje na 300 aZ
1300 EUR a o vodicsky preukaz mbZete
prist az na 5 az 7 rokov!

A teraz zopdr slov k nasim neznym
polovickam, ktoré riadia motorové
vozidld. To, Ze je vds stdle viac a viac,
mi vbbec neprekdZa. Horsie uZ je,
Ze kaZdd druhd z vds md pocas riade-
nia v ruke aj mobilny telefén, nedajbo-
Ze aj cigaretu. NuZ ¢o, doba sa zmeni-
la... A Co sa tyka toho alkoholu, skoro
0 100 percent sa zvysil pocet Zien pod
vplyvom alkoholu, pristihnutych za vo-
lantom. A to je uz ,iné kafe"..

Viktor Kubal
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Zhromazdenie delegatov Krajskej |
zlozky komory Bratislava

Dna 15. marca 2018 sa v prie-
storoch byvalého Zvaracského
Ustavu v Bratislave uskutocnilo
ZhromaZzdenie delegatov Kraj-
skej zlozky komory Bratislava.
Po scitani pritomnych pozva-
nych ¢lenov mandatova komisia
konsStatovala, Ze zhromazdenie
je uznaSaniaschopné. Po schva-
leni programu rokovania, volbe
zapisovatela, volbe overovatelov
zapisnice, volbe mandatovej ko-
misie, sa ujal slova predseda
Krajskej zlozky komory Vladi-
mir Micka. Najprv vietkych pri-
tomnych pozdravil, podakoval
im za Ucast na zhromazdeni a
osobne privital Ing. Jana Dutka,
riaditela odboru Zivnostenské-
ho podnikania Ministerstva vnu-
tra Slovenskej republiky. Potom

predniesol pritomnym Spravu
o ¢&innosti SZK KZ Bratislava.
V nej sa postupne venoval viet-
kym cinnostiam komory za
rok 2017, konkrétne napriklad
doélezitosti Zivnostnikov v spo-
lo¢nosti, malému mnozstvu
kvalifikovanych pracovnym sil
v mnohych odboroch, inSpek-
toratu prace, clenskej zakladni
a tiez znizeniu clenského pri-
spevku na rok 2018. Ku koncu
svojho vystUpenia spomenul aj
dobrd spolupréacu s viacerymi
SOS, ¢o prispieva ku spropa-
govaniu remesiel a dotkol sa aj
zastlpenia komory v Statnom
indtitite odborného vzdelava-
nia pri Ministerstve Skolstva SR.

V 6. bode programu si pri-
tomni vypoculi spravu Dozornej
rady, vyhodnotenie rozpocCtu za
rok 2017 a schvalenie rozpoctu
na rok 2018.

Potom nasledovali volby do
organov KZK Bratislava. Za pred-
sedu Krajskej zlozky komory
Bratislava bol opat zvoleny Vla-
dimir Micka. V ramci dalSich hla-

sovani bolo zvolené aj Predsta-
venstvo KZK, Dozorna rada KZK,
delegéti na ZD SZK a schvéleny
bol aj navrh na zastupcov KZK za
¢lenov Predstavenstva SZK.

Na zhromazdeni vystupil aj
Ing. Maridan Foltin z Hlavného
inSpektoratu bezpecnosti prace,
ktory sa vo svojom prispevku ve-
noval prave bezpecnosti prace
na Slovensku v réznych profe-
siach. Okrem iného konstatoval,
Ze pocet Urazov sa v roku 2017
v porovnani s predchadzajucim
rokom, mierne zmensil.

Bod 9. schvaleného progra-
mu patril diskusii. Do nej sa ako
prvy prihlasil Ing. Jan Dutko, ria-
ditel odboru Zivnostenského
podnikania Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky. Vo svojom
prispevku sa venoval predo-
vSetkym vzdjomnej komunikacii
a moznostiam zlep3enia infor-
movanosti verejnosti prostred-
nictvom oficidlnej webstranky
SZK. Dalej v diskusii vystapili
Ing. Vojtech Gottschall a Mgr.
Daniela Jaslovska.

Na konci zhromazdenia navr-
hova komisia predniesla uzne-
senie, ktoré bolo e3te pocas
zasadnutia doplnené a nasledne
ho zhromazdenie schvalilo.

Zhromazdenie delegatov Krajskej

zlozky komory Zilina

V priestoroch Hotela Borik
v Ziline sa dfa 1. marca 2018

konalo Zhromazdenie delegatov
Krajskej zlozky komory Zilina,
ktoré bolo uznasaniaschopné.
Hlavnymi bodmi programu bolo
prednesenie spravy o cinnosti
a hospodéreni KZK v roku 2017,
schvélenie vyhodnotenia roz-
poctu KZK za rok 2017 a navrhu
rozpoCtu KZK na rok 2018. Na-
sledovali volby do organov KZK,
kedy bol opatovne jednomysel-
ne zvoleny za predsedu Krajskej
zlozky komory Zilina Ing. Pavol

. ViSnovsky, PhD., tieZ patclenné

Predstavenstvo KZK, troj¢lenna
Dozorna rada KZK, delegati a ich
nahradnici na ZD SZK a bol
schvaleny aj ndvrh na zastupcov
KZK za ¢clenov Predstavenstva
SZK a Dozornej rady SZK.

Na osobné pozvanie sa pred-
seda KZK Ing. Pavol Visnovsky,
PhD. a podpredseda P-KZK

: Jan Martiniak z(castnili  dria

7. februdra 2018 na stretnuti
s predsedni¢kou Zilinského sa-
mospravneho kraja Erikou Juri-
novou, na ktorom prerokovali
moznost uzSej vzajomnej spolu-
prace pri presadzovani zaujmov
Zivnostnikov, pri podpore pozicii
malych a strednych podnika-

: telov nielen v tomto regiéne, ale
¢ vzhladom na to, Ze pani pred-

sednicka je zaroven aj poslan-
kyfiou Narodnej rady SR, mohla
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by pomoct Zivnostenskej obci
i v ostatnych regiénoch Sloven-
ska. Nasi zastupcovia jej pripo-
menulii nadchadzajuce 20. vyro-
Cie ustanovenia Slovenskej Ziv-
nostenskej komory 12. decem-
bra 2018.

Riaditel Strednej odbornej Sko-
ly stavebnej v Ziline Ing. Josef
liEik, PhD., pozval dfia 7. marca
2018 clenov Krajskej zlozky ko-
mory Zilina na sldvnostné otvo-
renie novych Specializovanych
ucebni vykurovania a zdravo-
techniky. Ich zriadenie podporil
Zilinsky samospravny kraj, preto
sa na flom osobne zucastnila
jeho predsednicka Erika Jurino-
vé. Za KZK Zilina bol na otvoreni
Jan Martiniak. Krajska zlozka ko-
mory v Ziline mé& so $kolou dlho-
rocnu, velmi dobru spolupracu,
okrem iného i pri vykonavani
skuSok na overenie odbornej
spdsobilosti v kvalifikaciach in-
Stalatér, murar, tesar, strechar,
stoldr, izolatér a klampiar.

* JA Firma. V nakupnom cen-
tre Avion Shopping Park sa
21. marca uskutocni veltrh
buducich hviezd slovenského
biznisu. Cely projekt JA Firma je
zamerany na podporu mladych
zacinajucich podnikatelov. Ako
objasnila manazérka Natdlia Ja-
blrrkov4, projekt spadd pod
vzdeldvacie aktivity neziskovej
organizacie Junior Achievement
Slovensko, ktora je uz 25 rokov
lidrom v podnikatelskom vzde-
lavani na Slovensku. ,Z rovnaké-
ho projektu vziSiel okrem inych aj
Michal Mesko a jeho knihkupectvo
Martinus,” prezradila Jaburkova
z agentury Neopublic Porter No-
vell. Ucastnici Studentského vel-
reélnych projektov. ,Vdaka systé-
mu Learning by doing sa za jeden
rok dokdZu popasovat s procesmi,
ktoré nejedného zdujemcu od
podnikania odradia a znechutia,”
uviedla manazérka agentdry.
Vzdelavaci program JA firma je
zaroven sucastou projektov JA
Aplikovana ekonémia a JA Pod-
nikanie v cestovnom ruchu. Za-
¢inajuci podnikatelia si tak prej-
da vSetkymi fazami, ktoré suvi-
sia s podnikatelskou cinnostou.
Na veltrhu im budd ozrejmené
aj jednotlivé principy fungovania
akciovej spolocnosti, ¢i rozdelo-
vania ziskov. Rovnako im bude
vysvetleny aj postup, ako funguje
likvidacia firmy na konci Skolské-
ho roka.

e Zdanime Uber. Slovensko je
jednou z prvych krajin, ktoré sa
snazia zdanit prevadzkovatelov
digitalnych platforiem sprostred-
kujucich sluzby ubytovania ale-
bo prepravy akymi st napriklad
Uber, Airbnb alebo booking.
com. Daf maju odvadzat priamo
zahrani¢né digitdlne platformy
tak, Ze si na Slovensku zaregis-
truju  stdlu prevadzkaren pre
Gcely dane z prijmov a prijmy
stalej prevadzkarne zdania pros-
trednictvom danového prizna-
nia. Informovala o tom Sloven-
ska komora darovych poradcov
(SKDP), ktoréa je ¢lenom Konzul-
tacnej rady zvolanej financ¢nou
spravou. Podla oznamenia fi-
nancnej spravy mali zahranicné
digitalne platformy zaregistrovat
stalu prevadzkaren v SR do kon-
ca februdra 2018.

* NizSie pokuty. Sucastou no-
vého zdkona o prevadzke vozi-
diel v cestnej premavke, ktory
tento mesiac schvalil parlament,
je aj zmiernenie pokut za ne-
platnd technickd a emisnd kon-
trolu. Zmena nastane v tom,
Ze ak si prevadzkovatel vozidla
dodatocne spini svoju povin-
nost, tak pokuta sa bude pova-
Zovat za uhradend, ak do patna-
stich dni zaplati pokutu vo vyske
jednej tretiny, teda 55 eur. Ak si
majitel vozidla ani dodatocne ne-
spini svoju z&konnu povinnost,
pokuta za neabsolvovanie tech-
nickej alebo emisnej kontroly
vozidla zostdva nezmenend, vo
vySke 165 eur.
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ﬁ Kavovy ples 2018 v Trnave

Akreditované Skoliace stredisko pre baristov a nadSencov kavy, Academy of Coffee, zorga-
nizovalo 4. ro€nik 1. Kdvového plesu, ktory sa uskutocnil 10. februara 2018 v priestoroch
hotela Holiday Inn v Trnave. O 19.00 vypukol vecer, ktory aj vdaka kvalitnej kdve od profe-

sionalov nemal konca.

Cielom plesu je spajanie Iudi,
krajin i generacii zo sveta kavy
a mimo neho. Dékazom toho
boli Cestni hostia, farmari z Bra-
zilie, Mexika, Salvadoru, Thaj-
ska, Malajzie i Nemecka. Tieto
vyznamné osobnosti prisli pod-
porit mladSiu generaciu junior
baristov z baristickej sutaze Stu-
dentov strednych odbornych 3kol

Okrem farmarov im pravicou

i potriasli aj majitel nemeckého
: Skoliaceho
i Consulate, Dr. Steffen Schwarz,
i Zupan Trnavského samosprav- :
¢ neho kraja Mgr. Jozef Viskupi¢
: a cofeoldg, hostitel plesu, O- :
¢ dFich Holis.

strediska Coffee

Nezabudnutelnd atmosféru

i potas velera vytvarala hudob-

a hotelovych akadémii ,,SLO-
VAK BARISTA CUP“ ktorej
vyhercovia su kazdoroc¢ne oce-
novaniprave na 1. kdvovom ple-
se. Pestovatelia kavy im okrem
hodnotnych cien odovzdali naj-
ma vedomosti a skusenosti,
ktoré nasledne mladé talenty
VyuZziju priamo na kavovnikovej
plantazi v Brazilii. Ich pobyt na
nej je totiz stale hlavnou vyhrou
spominanej sutaze.

NajlepSimi junior baristami
za rok 2017 sa stali:

1. Alexandra Michdlkovd, Ho-
telovd akadémia Zilina

2. Simon Petrik, Stikromnd
SOS Mladost Presov

3. Zuzana Kubalovd, Hotelo-
vd akadémia Zilina

: na skupina Starmania. Nechy-
¢ balo jedlo s kavovym nady-
¢ chom, pestry program i rézne
© zaujimavosti ako kavovy bar so
: Sirokym sortimentom kav a jej
¢ priprav, cigarovy bar s ochut-
© navkou exkluzivnych rumov i
i ochutnavka vin, piva a miesa-
¢ nych drinkov, ktorych kvalita
: bola podciarknuta pracou maj-
: stra sveta s jeho show pocas
i celého vecera.

Brazilske tanecnice, bubny,

: i farebnost vyzdoby patrili k mi-
i nulému rocniku, aj ked jemny
¢ vanok Brazilie bolo vdaka ta- :
¢ necfniciam a bubenikom citit :
: aj potas tohtoro¢ného plesu :
i prave pri vyhlasovani vitazov
i, SLOVAK BARISTA CUP junior*.
i Tento rok sme sa rozhodli

du, Oliver Andrasi

: organizovani 4. rocnika 1. kavo-
¢ vého plesu, za ¢o im touto ces-
: tou chceme podakovat.

Sme velmi radi, Ze aj tento
rok sa nam podarilo vyzbierat
nie mald sumu, ktord sme ve-
novali tym, €o to naozaj potre-
buju.

Dakujeme vietkym hostom,
ktori svojou ucastou prispe-

ukazat nase slovenské ludové
bohatstvo, folklér. Postaral sa

o to talentovany spevak Lazaro.

Celym vecerom nas sprevadzal
moderator a herec Radoslav
Kuric. O vyvrcholenie zdbavy sa

postaral Stefan Skrucany, ktory

bol hudobnym prekvapenim

: velera.

li na pomoc detickdim z OZ
Iskierka a detského domova
Pecenady.

Pre tieto organizacie sme si

© okrem vytazku z tomboly pri-

pravili aj malé sladké prekvape-
nie a to krasnu torticku, ktoru
pre nas upiekla pani Darina Ja-

¢ vorkova.

Academy of Coffee je Skolia-

ce stredisko, v ktorom najdu
: odpovede profesionalni i zaci-

najuci baristi, majitelia kaviar-
ni, nadSenci kavy, jednoducho

vsetci, ktori maju radi chutnd

kavu a zalezi im na kavovej
kultdre Slovenska. NaSe akti-

: vity spolu s produktmi, ktoré
{ dovazame a

spracovavame
priamo od farmarov, ucarovali

aj znamym osobnostiam ako
: Jozef Golonka, Jaroslav Doczy,

Marian Chudovsky, Karin Hay-

Oklam¢ak. NemoZzeme zabud-
nut ani na KZ SZK Trnava, ktora

© takisto prilozila ruku k dielu pri

¢ Jozef

Spolo¢ne sme zastavili cas

a uzili si chvile pohody a za-

bavy. Verime, Ze drobné dar-

Ceky, ktoré si organizator pri-

pravil pre kaZzdého hosta, im
budu pripominat krasne chvi-
le stravené v kruhu svojich
priatelov. Ved o tom je kava,

spdja ludi, generacie i kraji-

ny. TeSime sa na vas opat

o rok. Zaroven dakujeme aj
¢ vSetkym sponzorom 4. rocnika
i tohto prekrasneho 1. kavové-

ho plesu.

Nikoleta Salmikovd
Academy of Coffee
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Zmeny v niektorych zakonoch roku 2018

—b~

Zakon o dani z prijmov byva uz Standardne najviac pozmenovanym zakonom spomedzi vSetkych dano-
vych predpisov. Toto sU najvyznamnejSie zmeny, s ktorymi sa bezni slovenski Zivnostnici a podnikatelia

stretavaju od januara 2018.

Zmeny v zakone o dani z prijmov od roku 2018

1. Exit tax

Novela zakona o dani z prijmov od roku 2018 zavadza zdanenie
pri presune majetku danovnika, odchode danovnika alebo presune
podnikatelskej ¢innosti dafiovnika do zahranicia.

2. Superodpocet vydavkov/nakladov na vyskum a vyvoj

Od roku 2018 sa zvy3uje percentualna sadzba superodpoctu vydav-
kov (nakladov) na vyskum a vyvoj v beznom zdanovacom obdobi. Za
kazdy realizovany projekt vyskumu a vyvoja bude mozné odpocitat az
100 % vydavkov (nakladov) na vyskum a vyvoj, oproti pévodnym 25 %.

3. Patent box

Od roku 2018 sa zavadzaju osobitné reZimy zdanovania prijmov
v suvislosti s komer¢nym vyuZivanim nehmotnych aktiv, vratane
softvéru. Oslobodena bude cast licen¢nych prijmov a prijmov z pre-
daja vyrobkov, na ktorych vyrobu sa vyuZiva patent alebo UZitkovy
vzor.

4. Dafovy bonus na zaplatené uroky z hypotekarnych tverov

Darflovy bonus na zaplatené Uroky z hypotéky bude podobne ako

danfovy bonus na dieta zniZzovat dan. Ak bude dan nizSia ako dafiovy

bonus na zaplatené Uroky z hypotéky, rozdiel danovy Urad alebo za-
mestnavatel musi vyplatit.
5. Nova nezdanitelna ¢ast zdkladu dane na kupelnictvo

Od roku 2018 si dafiovnici m6Zu uplatnit aj novd nezdanitelnu cast

zakladu dane, ktorou su preukazatelne zaplatené Uhrady suvisiace
s kupelnou starostlivostou a s fiou spojenymi sluzbami. Maximalna
vySka nezdanitelnej Casti zakladu dane na kupelnictvo je urend na
sumu 50 eur za rok.

6. Prijmy z prileZitostnych €innosti

Novela zakona o dani z prijmov spresnuje, kedy sa prijem fyzickej
osoby nepovaZuje za prileZitostny prijem, ktory mdze byt od dane
z prijmov oslobodeny do vySky 500 eur za kalendarny rok. Ide napri-
klad o prijmy, ktoré sa vyplacaju na zaklade zmluvy o dielo.

7. Zmeny v transferovom ocefovani - definicia zavislych oséb

Od roku 2018 sa opatovne meni definicia zavislych os6b na ucely
transferového ocerovania, pricom rozsiruje pocet prepojeni, na za-
klade ktorych sa osoby alebo subjekty povaZuju za zavislé osoby.

Zmeny v zakone o dani z pridanej hodnoty (DPH)

od roku 2018

1. Skladanie a vratenie zabezpeky na DPH

Zabezpeke na DPH bude od roku 2018 podliehat viac 0sbb, ale za-
vadzaju sa jednoznacné postupy vratenia zloZenej pefiaznej zabezpe-
ky na DPH v Specifickych pripadoch.

2. Trojstranny obchod

Trojstranny obchod je zjednoduSujuca Uprava pouzitelna pri do-
dani toho istého tovaru medzi tromi podnikatelmi z troch r6znych
¢lenskych $tatov EU, ak je tovar prepraveny priamo od prvého do-
davatela k poslednému odberatelovi. Novela zdkona o DPH od roku
2018 upravila podmienky trojstranného obchodu.

3.Zmena Ucelu vyuzZivania stavby a uplatnenie DPH

Uprava odpotitanej DPH pri investinom majetku sa od roku 2018
vztahuje na v3etky stavby, nielen na budovy. Ak déjde k zmene po-
uzitia stavby v ramci 20-ro¢ného obdobia stanoveného na Upravu od-
pocitanej DPH, platitel DPH bude povinny upravit odpocitand DPH,
a to pri kazdom druhu stavby. Zmeny sa vztahuju len na tie stavby,
pri ktorych si platitel DPH odpocital DPH po 31. decembri 2017.

4. ZruSenie limitu 5 000 eur pri tuzemskom samozdaneni u vy-
branych komodit

Tuzemské samozdanenie pri dodani vybranych polhohospodar-
skych plodin a pri dodani vybranych kovov a polotovarov z kovov sa
uplatni aj v pripade, ak je suma na fakttre menej ako 5 000 eur.

Zmeny v dafiovom poriadku od roku 2018

1. Daflové tajomstvo a nové verejné zoznamy
Od roku 2018 sa upravuju ustanovenia o dafiovom tajomstve. Za-
roven pribudnu Styri nové informacné zoznamy, pricom zaujimavé
budu napriklad informacie o dani z prijmov pravnickych oséb ¢i o vys-
ke nadmernych odpoctov.

2. Index danovej spolahlivosti

Finan¢na sprava zavadza od roku 2018 interné hodnotenie dafio-

vych subjektov, pricom spolahlivé dafiové subjekty budd mat moz-

nost uzivat urcité vyhody (tzv. osobitny danovy rezim) v ramci zakon-
nych moZznosti, €o by malo motivovat dafiové subjekty spravat sa voci

: financnej sprave zodpovedne.

3. Povinna elektronickd komunikacia nielen pre platite-
fov DPH

Od roku 2018 st povinné komunikovat elektronicky v3etky pravnic-
ké osoby zapisané v obchodnom registri a fyzické osoby - podnikate-
lia registrovani pre dan z prijmov, aj ich zastupcovia. Pre fyzické oso-
by - podnikatelov zmena plati od 1. jula 2018. Fyzické osoby, ktoré
su len prenajimatelmi nehnutelnosti bez Zivnostenského opravnenia,
sa povinnost komunikovat elektronicky netyka. Novela dafiového po-
riadku priniesla aj dalSie zmeny, napr. v oblasti zavaznych stanovisk,
ktoré st lacnejsie o polovicu.

Zmeny v zakone o Uctovnictve od roku 2018

1. Archivacia Gctovnych dokladov sa predlZuje na 10 rokov

Od roku 2018 sa uchovavaju Uctovné doklady, Uctovné knihy,
zoznamy Uctovnych knih, zoznamy ¢iselnych znakov alebo inych sym-
bolov a skratiek pouZitych v Gctovnictve, odpisovy plan, inventtrne
supisy, inventarizacné zapisy a Uctovy rozvrh pocas desiatich rokov
nasledujucich po roku, ktorého sa tykaju.

2.Za porusenie zakona moZnost zrusit Zivnostenské opravnenie

Novela zakona o Uctovnictve od roku 2018 prinasa sankciu vo for-
me zruSenia Zivnostenského opravnenia. Tato sankcia sa vyskytuje
napriklad v zakone o pouzivani elektronickej registracnej pokladnice.

Ak Uctovna jednotka opakovane nevedie Uctovnictvo, nezostavuje

Gctovnu zavierku alebo ak Uctovna jednotka vykondva uUctovné za-
pisy mimo uctovnych knih, vykonava Gctovny zapis o u¢tovnom pri-
pade, ktory jej nevznikol, zatajuje alebo nelctuje o skuto€nostiach,
ktoré si predmetom Uctovnictva, dafiovy Urad uloZi pokutu do vysky
3000 000 € a mbZe podat podnet na zruSenie Zivnostenského oprav-
nenia. Nové ustanovenia pouZiju na spravne delikty spachané po
31. decembri 2017.

Zmeny v zakone o pouZivani elektronickej

registracnej pokladnice od roku 2018

Novela zakona o pouZivani elektronickej registracnej pokladnice
zavadza viaceré mensie zmeny. Tykaju sa napriklad tazko zdravotne
postihnutych podnikatelov, povinného uvadzania QR kédu na pok-
ladni¢nom doklade z virtualnej registracnej pokladnice, knihy elektro-
nickej registracnej pokladnice a pod.
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Samostatne zarobkovo cinné

osoby pocas PN poistné neplatia

Socialna poistoviia pripomina samostatne zarobkovo ¢innym oso-
bam, ktoré su povinne nemocensky a povinne déchodkovo poistené,
Ze v obdobi praceneschopnosti (dokladovanej lekdrom) nemusia pla-
tit poistné, a to ani v pripade, ak im nevznikne narok na davku ne-
mocenské. Poistné v takom pripade SZCO neplatia odo dfa uznania
docasnej PN lekdrom, pricom samotné poistenie im nadalej trva. Ak
by v8ak PN trvala dlhsie ako 52 tyzdrov, po uplynuti tohto obdobia
si 5ZCO poistenie musia v zmysle zakona o socidlnom poisteni samé
prerusit v prisluSnej pobocke Socialnej poistovne.

Doklad o svojej praceneschopnosti preukazuje SZCO v pobocke len
pri narokovani si na davku nemocenské a nemusi tieto doklady pre-
ukazovat aj odboru (resp. oddeleniu) vyberu poistného kvéli plateniu
poistného. Poistné tak po ukon&eni PN zaplati SZCO len za tie dni, ked
uz bola praceschopna. Ak by platila poistné aj pocas PN-ky v plnej
vyske, vznikol by jej preplatok. V takom pripade méze SZCO poziadat
pobocku o jeho vratenie prostrednictvom neformalnej Ziadosti (listu).
Ziadost o vrétenie preplatku musi obsahovat meno a priezvisko SZCO,
rodné cislo, variabilny symbol, adresu trvalého pobytu, dévod vzniku
preplatku na poistnom a ¢islo Uctu, na ktory Ziada vratit poistné.

Zdroj: SP

Odklad danového priznania

Samostatne zarobkovo &inné osoby, ktoré majd prediZend leho-
tu na podanie dafiového priznania za rok 2017, nie su povinné tdto
skuto€nost oznamovat Socialnej poistovni. Poistné v rovnakej vyske
ako doteraz (urcené z vymeriavacieho zakladu na zaklade darfiového
priznania za rok 2016) budu platit az do 30. septembra 2018, pricom
pripadné financné rozdiely sa nijakym spésobom nebudu vyrovna-
vat. Ak samostatne zarobkovo ¢innej osobe s predi¥enou lehotou na
podanie dafiového priznania vznikne povinné nemocenské poistenie
a povinné dochodkové poistenie, poistné z novo urcenej sumy bude
platit od 1. oktébra 2018 (so splatnostou do 8. novembra 2018).

Samostatne zarobkovo ¢innej osobe, ktord ma prediZent lehotu
na podanie dafiového priznania za rok 2017, vznikne povinné ne-
mocenské poistenie a povinné déchodkové poistenie od 1. oktébra
2018 (pricom je jedno ¢ ma prediZent lehotu na podanie dariové-
ho priznania do 30. juna alebo do 30. septembra 2018), ak jej prijem
z podnikania a z inej samostatne zarobkovej ¢innosti podla osobit-
ného predpisu alebo vynos suvisiaci s podnikanim a s inou samo-
statnou zarobkovou ¢innostou za rok 2017 je vyS3i ako 12-nasobok
minimalneho vymeriavacieho zakladu (5 472 eur) a ak ma k tomuto
dniu platné opravnenie na vykondvanie samostatnej zarobkovej €in-
nosti alebo vykonava samostatne zarobkovu ¢innost, ktoru je mozné
vykonavat aj bez opravnenia. Vznik a zanik povinného poistenia, vy-
meriavaci zaklad a vysku poistného oznami Socialna poistovna aj sa-
mostatne zarobkovo ¢innej osobe s prediZzenou lehotou na podanie
danfiového priznania.

Zdroj: SP

Ako sa vyhnit pracovnému stresu z terminov

Pred koncom marca sa vo
vacsine firiem nahromadi praca,
vSetko sa musi postihat, aby sa
podali danové priznania vcas.
Domov odchadzame poriadne
vystresovani a kazdy den si ho-
vorime, Ze uz sa nam to viac ne-
smie stat. Ale ako to dokazat?

Stresovu situaciu si Casto pri-
vodime sami tym, Ze sa poriadne
oprieme do prace aZ v momente,
kedy nam hori termin. Domnie-
vame sa, Ze Uloha je vlastne jed-
noduchd a nebude s fiou prilis
vela prace, preto mame tenden-

3. Nemam sklon €innosti od-
kladat, alebo sa pri praci ne-
chat zbytoc€ne vyruSovat?

Ak sebakriticky pripustite, Ze
tomu tak je, zamyslite sa nad
tym, €o vas k tomu vedie, a po-
kuste sa sklonu k odkladaniu
Celit.

4. NesnaZim sa pracovat pri-
liS dlho bez prestavky?

Ulohy s néro¢nymi terminmi
nemoOzZete robit bez toho, Ze by
ste pracu obcas prerusili. Praca
bez prestavky totiz spravidla nie

ciu ,pridelit” si na fiu menej casu,
nezZ je potrebné, alebo pracovat
pomalSie az do chvile, kedy sa
termin nebezpelne priblizi. Po-
moéct ndm teda mdze ak zvazi-
me, kolko ¢asu sme na podobné
Ulohy potrebovali v minulosti
a pre istotu ,trochu” ¢asu prida-
me. Orientacne moZeme vyjst
ztoho, Ze ulohy vacsinou trvaju
zhruba dvakrat dlhSie, neZ oca-
kavame. K realistickejSiemu od-
hadu potrebného ¢asu pomoze
aj to, ked k Ulohe pristupime ako
k novej, pretoZe ak sa ndm urcité
¢innosti zdaju zname, nasa pred-
stava o ich Casovej narocnosti je
menej presna.

Ak nam terminy pre dokonce-
nie Ulohy stanovi niekto iny, na-
priklad nadriadeny alebo zakaz-
nik, je situacia zloZitejSia. Ked' je
ndm ale jasné, Ze termin dokon-

: vykonavat

Cenia Ulohy je nerealisticky, po-
kusime sa ho zmenit. Nas vedu-
Ci totiz nemusi mat o narocnosti
Ulohy celkom jasnu predstavu
a ku kratSiemu terminu ho moze

: viest snaha odovzdat dlohu svo-
¢ jim nadriadenym skér, ako je

skuto¢ne treba. Pokial je termin
stanoveny pevne, je treba si ¢as
spravne rozvrhnut. Stanovme si
teda, kolko ¢asu mu budeme ve-
novat a kedy a ako dlho na iom
budeme pracovat.

Ked' ni¢ nepoméaha

Ak pracujete podla tychto za-
sad a vas stres spojeny s dodr-
Ziavanim terminov trv4, skuste si
polozit niekolko otazok:

1. NesnaZim sa svoje ulohy
priliS dokonale,
mozZno dokonalejSie, nez je
treba?

Termin vas moZe stresovat len
preto, Ze sa toho v danom case
snazite urobit viac, nezZ je nutné.
MozZno vas nadriadeny ¢i zakaz-
nik by dali prednost véasnému
odovzdania prace i za cenu jej
menej dokonalého prevedenia.
Pri kaZdej ulohe si preto musi-
te overit, i spravne chapete jej
priority.

2. Pracujem skuto€ne na-
tolko efektivne, ako by som
mohol?

Je mozné, Ze niektoré Ccasti
Ulohy by ste mohli delegovat
na niekoho iného. MoZno by
sa dali pouZit aj lepSie néstroje
alebo rychlejsi spdsob, ako pra-
cu urychlit. MbZete sa preto spy-
tat niektorého z kolegov, pra-
cujucich na podobnych Ulohach,
¢i postupuju podobne ako vy.

. je efektivna: nasa produktivita

pri neprerusSovanej praci vidy
postupne klesa. Prestavku si mo-
Zete vyplnit akoukolvek inou ¢in-
nostou, ktord by vam vSak nema-
la branit po kratkom case vratit
sa k praci.

Ak vam ani tieto odpovede na
otazky nepomdzu, zostava po-
sledné pravidlo:

Pred pracou sa zhlboka na-
dychnite, uvolnite sa, pripomen-
te si, o vSetko ste uZ pre vy-
konanie Ulohy uUspeSne urobili,
o ktoré svoje schopnosti sa mo-
Zete opriet a pustite sa do prace.
PomdZze aj to, ked'si upracete stol
¢i pracovisko, odstranite z neho
vSetko, ¢0 momentdlne nepotre-
bujete a zameriate sa na pracu
ako taku a nielen na termin, ktory
vas tlaci.



ZIVNOSTENSKE NOVINY

Zivnostnici sa €asto sfaZuju, Ze mnoZstvo cenného Easu

a energie musia vynaloZit na rozli¢né ,papierovanie”, vypliia-

nie tlaciv a behanie po uradoch. Zakony a predpisy, tykajuce

sa podnikania, odvodov alebo povinného poistenia sa kazdu
chvilu bud'v celom zneni, pripadne iba v niektorej ¢asti nove-
lizuju a jednoducho nie je v silach jednotlivca vSetky zmeny

permanentne sledovat. KedZe neznalost zakona neospravedI-

fiuje, v rubrike Zivnostenska poradiia vdm aspofi na niektoré
z Castych otazok budeme postupne odpovedat.

e MbZe preukdzat odbornt spo-
sobilost podla § 22 ods. 1 pism.
d) Zivnostenského zdkona na
vykon remeselnej Zivnosti koz-
metické sluzby osoba, ktord je
absolventom zdravotnej S$koly,
lekdrskej fakulty, odbor ortopé-
dia?

Doklad o ukonceni vzdelania
na lekarskej fakulte v odbo-
re ortopédia nie je dokladom
(diplomom) o absolvovani vyso-
kej Skoly v prislusnom odbore.

* Je Zivnostou vykondvanie cin-
nosti ,.banské meracstvo”?

Nie. Ide o cinnost (funkciu)
vykonavanu osobou na zakla-
de a podmienok ustanovenych
rezortnym osobitnym predpi-
som v ramci pracovno-prav-
neho vztahu. Osvedlenie na
funkciu hlavny bansky merac
je vydané na zaklade vynosu
Ministerstva hospodarstva SR
€. 1/1993 z 20. juna 1993 o ban-
skomeracskej dokumentacii pri
banskej cinnosti a niektorych
¢innostiach vykonavanych ban-
skym sposobom.

e Je mozné vykondvat odtaho-
vanie vrakov motorovych vo-
zidiel v rozsahu vydaného Ziv-
nostenského oprdvnenia na
predmet podnikania ,sprostred-

kovatelskd Cinnost v oblasti :

sluzieb” a ,ndkladnd cestnd
doprava vykondvand vozidla-
mi s celkovou hmotnostou do
3,56 t vrdtane pripojného vo-
zidla"?

Nie. Zivnostou volnou ,vyko-
navanie odtahovej sluzby” sa ro-
zumie iba jednoznacné poskyt-
nutie sluzby majucej charakter
odtiahnutia predmetu sluzby.

e Akou Zivnostou je ,predaj

a montdZ soldrnych modulov,
invertorov a suvisiacich zaria-

deni pre soldrne elektrdrne?” ':

(bez blizSej Specifikdcie)

Predaj uvedenej komodity je
sucastou rozsahu Zivnostenské-
ho opravnenia volnej Zivnosti

~kipa tovaru na ucely jeho pre- :
: daja konecnému spotrebitelovi

alebo na ucely jeho predaja inym
prevadzkovatelom Zivnosti (ma-
loobchodnd a velkoobchodnd
¢innost), ktoru je zaroveri mozné
vykonavat aj v uzSom vyzname
pod oznacenim - ,predaj soldr-
nych modulov ...".

V pripade ,montdZe soldrnych
modulov, invertorov a suvisiacich
zariadeni pre soldrne elektrdrne”,
majucich charakter vyhrade-
nych technickych zariadeni sa
v podmienkach zivnostenského
podnikania vyZaduje od dotknu-
tej osoby ziskat na tieto Ucely
Zivnostenské opravnenie na vy-
konavanie Zivnosti ,MontdZ (po-

pripade rekonStrukcia a udrZba)

vyhradenych technickych zariade-
ni (s urcenim druhu)”, ktord ma
charakter remeselnej Zivnosti,
s ustanovenou odbornou spb-
sobilostou v pravnom ramci

§ 21 a 22 Zivnostenského zako-
na, pripadne alternativnym spo-
sobom v pravnom ramci piatej
B casti Zivnostenského zakona,
osobitne podla 866i.

Posudenie skutocnosti, ¢i v
danom pripade ide o vyhradené
technické zariadenie, vyplyva z
vyhldsky ¢. 508/2009 Z. z. ktorou
sa ustanovuju podrobnosti na
zaistenie bezpecnosti a ochra-
ny zdravia pri praci s technic-
kymi zariadeniami tlakovymi,
zdvihacimi, elektrickymi a ply-
novymi a ktorou sa ustanovuju
technické zariadenia, ktoré sa
povaZzuju za vyhradené technic-
ké zariadenia v zneni vyhlasky
€. 435/2012 Z. z.

e PovaZuje sa osobou preukd-
zand odbornd spésobilost na
vykondvanie viazanej Zivnosti
.restaurovanie s vynimkou kul-
turnych pamiatok a zbierkovych
predmetov, ktoré su dielami
vytvarného umenia” vyuénym
listom v odbore 8557 2 umelec-
ky stoldr, ktoré vydalo SOU sta-
vebné a ndslednym dvojrocnym
pomaturitnym Studiom v Studij-
nom odbore 8501 4 umelecko
-remeselné prdce za stredoskol-
ské vzdelanie reStaurdtorského
zamerania?

Dotknutéd osoba predloze-
nymi dokladmi nepreukazala
vzdelanie reStauratorského za-
merania, ale nadobudla vzdela-
nie v pribuznom odbore.

Vychadzajuc z Néarodnej kla-
sifikacie vzdelania, zverejnenej
na webovom sidle Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Spor-
tu Slovenskej republiky a s po-
ukazom na Statne vzdelavacie
programy, zverejnené Statnym
instititom odborného vzde-
lavania, charakteristika Studij-
nych odborov 82 je rozdelena
na: odbory umeleckého dizajnu,
multimedialne odbory a kon-
zervatorské a reStauratorské
odbory.

Stadium konzervatorského a
reStauratorského odboru je za-

merané na poznanie historic-
kych technologickych postu-
pov, uplatfiovanych pri vzniku
umeleckych, resp. umelecko-
remeselnych diel v kontexte
s prislusnym slohovym obdo-
bim, ako aj su¢asnych postupov
ich konzervacie/konzervovania
a reStaurovania. Sucastou vy-
ucovania je reStauratorsky vy-
skum diela, stanovenie charak-
teru poSkodenia, vypracovanie
navrhu na konzervaciu/konzer-
vovanie a jeho realizacia.

Struktdra vzdelania v $tudij-
nych odboroch 85 umeleckore-
meselné prace je koncipovana
s ohladom na vzdjomnu obsa-
hovu previazanost jednotlivych
zamerani vytvarného a ume-
lecko-remeselného charakteru
tak, Ze Specifické prace smeruju
k priprave odbornikov na vy-
sokokvalifikované  remeselné
Cinnosti. Aplikacia teoretickych
odbornych vedomosti umozni
ziskat manualne zruc¢nosti pri
tvorbe umeleckych vyrobkov,
spravne a samostatne pouzivat
pracovné pomdcky, naradia,
obsluhovat stroje a zariade-
nia, manipulovat s materialom,
spracovavat ho a vyuzivat roz-
ne techniky zdobenia vyrobkov
s uplatnenim individualneho
estetického citenia. Podla zna-
kov nauci rozpoznat jednotlivé
historické obdobia stavebnych
slohov a umelecko-remeselnych
prvkov. Vytvori schopnost Citat
technické ndkresy a dielenské
nacrty, vykonavat ciastkové Uko-
ny pri restauratorskych pracach,
poznat vyznam a hodnoty pa-
miatok, orientovat sa v opisoch
pracovnych postupov, materia-
loch, starych dobovych a sucas-
nych technikach podla zamera-
nia umeleckého remesla.

e Je mozZné uznat osvedcCenie
o Ciastocnej kvalifikdcii kéd 8212
montdZny pracovnik, modul -
MontdZ elektrickych zariadeni -
elektrotechnik 8212/1/8212001
na preukdzanie odbornej spoé-
sobilosti pre remeselnu Zivnost
~montdz, rekonstrukcia a udrz-
ba vyhradenych technickych za-
riadeni elektrickych?

Nie je mozné uznat, nakolko
montazny pracovnik - kod 8212
zahfna dva moduly:

+ montaz elektrickych zariade-
ni - elektrotechnik - 8212/1/
8212001
+ montaz elektronickych zaria-
deni - elektronik - 8211/2/
8212002.

REDAKCIA
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Jazyk je svalovy organ pokryty chutovymi receptormi alebo chutovymi
poharikmi, ktoré sa nachadzaju aj na podnebi a v krku. Pocet poharikov
sa u roznych jedincov pohybuje v rozmedzi 500 -10 000. Je teda zrejmé,
Ze niektorf [udia vnimaju chut ovela presnejSie ako ini. Chut nam spros-
tredkuju sliny, ktoré omyvaju jazykové pohdriky naplnené réznymi latka-
mi a prenasaju informacie o ich koncentracii. VSetko potom spracovava
centrum vnimania chuti v temennom laloku v mozgovej kére. Vysledny
vnem ovplyviuje aj teplota jedla, jeho konzistencia a predovsetkym véna.

Su [fudia ktorych jazyky a nosy Casto rozhoduju o tom, ¢ nam, laikom,
bude nieco chutit, alebo nie. SU to profesionalni ochutnavadi, ktorych
Udelom sa stalo posudzovanie jedal, napojov, ale i voni a pachov. Clo-
vek rozoznava Styri, respektive pat chuti: sladkd, sland, horku, kyslu a tzv.
umami. Posledny vyraz predstavuje dnes uz vo svete zdomacneny japon-
sky termin pre chut kyseliny glutdmovej, ktora sa od jednoduchej slanosti
li8i. Profesiondlni ochutnavaci vSetky vymenované vnemy doverne pozna-
ju:ich jazyk ako by mal v sebe Specialny detektor - dokaZu tak napriklad
urcit, ¢&i ma potravina dost mentolu alebo ¢i je Sunka spravne ,Sunkova“.

Profesiondlny nos z kurzu

Profesionalny ochutnavac musi, samozrejme, prejst zvlastnym kurzom.
Napriklad v prazskom Ustavu chemie a analyzy potravin prebieha tréning
nosov, aby uz za par mesiacov vedeli rozoznavat Sirokd Skalu véni. ,Par-
fuméri po polroku Skolenia odliSia podla svojich schopnosti dvesto aZ Styristo
latok,” popisuje jeho pracovnitka Zderika Panovska.

Cuchové a chutové bunky sa trénuju v oddelenych kojach, aby sa de-
gustatori nemohli ovplyviiovat a so zakrytymi o€ami, aby sa sustredili len
na vonu a chut. Dobry degustator vSak musi vediet obidva vnemy predo-
vSetkym pomenovat. Pach z nosu vyprcha uz po tridsiatich sekundach.
Kto sa rychlo ponahla za dalSou vériou, méZe si privofat k vlastnej pokoz-
ke, ¢&im sa nos akoby precisti. Chutové pohariky na jazyku sa zasa Cistia
chlebom alebo vodou.

Pit a fajcit zakazané

Pre tych, ¢o o fiom ni¢ nevedia, je degustatorstvo pracou snov, lenze
v praxi vSetko prebieha trochu inak. Profesionalny ochutnavac napriklad
nesmie fajcit a pred samotnym vykonom ani pit alkohol. Jeho chut ov-
plyviiuje i obycajné prechladnutie, ktoré chutové a cuchové bunky vyradi
na par dni z prevadzky. Degustatori vzdy zjedia iba malé susto a zvysSok
odkladaju. Aj tak odchadzaju po tridsiatich vzorkach prejedeni.

Prvy degustator mlieka na svete

Holandan Bas de Groot je asi prvym a zaroven i jedinym mliecnym de-
gustatorom na svete.

Chuti mlieka prepadol po navsteve prirodnej mliecnej farmy. Silna
a mnohovrstvova chut ndpoja mu natolko ucarovala, Ze sa rozhodol zis-
tit, ako chuti mlieko v dalSich kutoch sveta.

Svoju cestu zacal v rodnom Holandsku. V priebehu niekolkych mesia-
cov postupne navstivil desiatky rodinnych fariem i velkych podnikov.
Dnes Bas cestuje po celom svete a je mliekarenskym sommelierom. Na
rozdiel od svojich vinarskych kolegov eSte nevie podla chuti poznat, z akej
oblasti konkrétne mlieko pochadza. Na zaklade chuti a svojich skisenosti
ale radi farmarom, ako vyrabat kvalitnejSie a chutnejSie mlieko.

Kvalitné mlieko je pochutka

.Na mlieku je okamZite poznat, ¢im sa kravy Zivia. Kfmené trdavou produ-
kuju iné mlieko ako tie, ktoré dostdvaju kukuricu. Niektoré mlieko je tucnejSie,
iné skor ovocnejsie, kukurica zasa doddva mlieku plnsiu chut a niekedy aj
horkost,” popisuje svoje sommelierske zaZitky Bas de Groot. Okrem stravy
ovplyvriuje vyslednu chut i spracovanie mlieka. Pasterizacia a homogeni-
zacia podla neho negativne ovplyviuju vyslednu chut, ¢i skor jeho nechut.
.Mlieka preddvané v supermarketoch chutia jedno ako druhé. Su chutovo
neutrdlne a celkom nevyrazné,” stazuje sa Bas, ktory ho denne vypije asi
Styri litre. Okrem cestovania za kvalitou usporaduva Bas de Groot ochut-
navky pre verejnost. ,SnaZim sa ludom ukdzat, Ze kvalitné mlieko je naozaj-
stnd pochutka.”
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TEST « TEST « TEST * TEST « TEST « TEST * TEST « TEST

Mate zmysel pre spravodlivost?

Spravodlivost je jednym zo zdkladnych pojmov pre dobré usporiadanie ludskych vztahov,

regulativna idea pre usporiadanie spolo€nosti a najma pre pravo. Podla Aristotela je naj-

doleZitejSou z cnosti, pretozZe sa vztahuje k druhému a ,,nazyva sa tieZ dobro pre druhych”.

V skorom detstve zaCiname tito hodnotu preberat od rodi¢ov, neskér nas ovplyviuje aj

prostredie. Ako ste na tom so zmyslom pre spravodlivost v dospelosti vy, si méZete vyskasat

v teste. Za kazdu odpoved a) si zapocitajte 0 bodov, za odpoved b) 1 bod a za c) 2 body.

1. Podporujete niekedy pri
spore nazor udajného outsi-
dera proti ostatnym?

a) malokedy, pretoze outsideri
zvacSa nemavaju pravdu

b) prilezitostne, ak je takymto
outsiderom niekto, koho mam
rad, alebo koho si vazim

c) zvyCajne sa priddm prave na
stranu outsidera

2. Do predajne, v ktorej
pracujete, priSiel clovek,
ktory chce vratit nevhodny
dar. Ak by ste mu pefazni
nadhradu vyplatili, porusili
by ste ustanovenia firmy.
Ako sa s touto situaciou vy-
rovnate?

a) neustupim ani o krok, opa-
kovane sa budem odvolavat
na predpisy podniku

b) rdd by som doty¢nej osobe
vyhovel, ale odvoldam sa na
predpisy a poradim jej, aby
sa obratila listom na majitela
podniku

) zajdem za majitelom firmy,
aby som s nim tento pripad
prerokoval osobne

3. Zistite, Ze kolega v praci
trochu skreslil udaje o vy-
davkoch. Co urobite?

a) upozornim na kolegov pre-
hreSok vedenie podniku

b) pripad prediskutujem s iny-
mi kolegami, aby som sa do-
zvedel ich nazory na dalsi
postup

) upozornim doty¢ného kole-
gu, Ze viem o skreslenych uda-
joch a budem ho varovat, Ze ak
by sa to zopakovalo, budem
o priestupku informovat ve-
denie podniku

4. V supermarkete by ste :
: zbadali, ako si va$ postar-

Si sused v roztrZitosti vlozil

cukriky do vrecka namiesto
do nékupného kosika. Ako :

zareagujete?
a) pokladal by som za svoju
povinnost informovat o tom

vedenie podniku

b) neurobil by som v tejto veci

ni¢ vzhladom na to, Ze by islo :

o mojho suseda

c) okamzite by som ho ticho :
i ataktne na to upozornil a spy-
: talsa, Cije v poriadku

VYHODNOTENIE:

5. Ak je osoba zastavajuca
vysoku funkciu zapletena
do nejakého Skandalu, ma
z funkcie rezignovat?

a) ano, ma rezignovat bez zby-
tocnych prietahov

b) zalezi na okolnostiach Skan-
dalu, i na tom, o koho ide

) rezignacia nemusi byt ne-
vyhnutna, ved kazdy z nas uz
urobil chybu

6. Myslite si, Ze trest ma byt
umerny zlo€inu?
a) ano, jednoznacne

b) v podstate ano, ak boli

v konkrétnych pripadoch zva-

zené polahcujuce okolnosti

¢) nie, v kazdom z jednotlivych
pripadov je potrebné brat do
uvahy cely rad Specifickych
suvislosti

7. Ste horlivym zastancom
dodrziavania zakonov?

a) ano

b) v podstate ano; ich malé
obidenie nie je na Skodu

¢) rozhodne nie a niektoré za-
kony by mali byt revidované
a novelizované

8. Co si myslite o citate: ,Oko

. za oko, zub za zub“?

a) s tym suhlasim
b) niekedy vystihuje urcity stav

: veci

) s tym nesuhlasim

9. Vas blizky priatel je obvi-
neny zo spachania zlo€inu.
Ktora z nasledujucich formu-
lacii najpresnejSie vystihuje
vase pocity?

a) ak je naozaj vinny, musi byt
pripraveny niest nasledky svoj-
ho konania

b) dufam, Ze nakoniec nebude

: jeho vina potvrdena

c) verim, Ze bude uznany za
nevinného, ale ak bude zo
spachania zlo¢inu usvedceny,
mal by byt potrestany tak, ako
ktokolvek iny

10. Porusili by ste zakon pre-
to, aby ste posluzili pravde?
a) nie

b) neviem

c)ano

14 aZ 20 bodov: Zmysel pre spravodlivost mate vyvinuty natolko, Ze mu iba prospieva, ked je trochu timeny rov-
nako rozvinutym zmyslom pre fair-play a vasim presvedcenim, Ze je povinnostou spolo¢nosti, aby sa neustale
snazila odhalovat priciny i dévody kriminality a usilovala sa ¢o najviac o napravu samotnych zlo€incov. Zastavate
nazor, ze kazdy ma pravo na spravodlivy sid a primerany rozsudok, ak je potvrdena jeho vina.

7 aZ 13 bodov: Rozhodne nie ste zastancom tvrdej linie, o sa tyka vykonu spravodlivosti a verite, ze nasa spo-
lo¢nost je v podstate na spravodlivosti zaloZena do tej miery, Ze je vlastne garantom primeranych rozsudkov
za konkrétne previnenie. Vasu Zivotnu filozofiu charakterizuju prislovia: ¢o zasejeme, to zoZneme; tvrda praca
prinasa ovocie; sme strojcami svojho Stastia; spravodlivost zvitazi nad bezpravim.

Menej nez 6 bodov: Mate silne vyvinuty zmysel pre spravodlivost a zvycajne nemate s previnilcami zlutovanie.
Domnievate sa, Ze tresty maju byt prisne a Ze jedinou zarukou moralnej Grovne prosperujicej spolocnosti je
dosledna realizacia vSeobecne platnych principov zékonnych opatreni, podporena déraznym presadzovanim
sprisnenia trestov za vazne delikty. Keby sa vam stalo bezpravie, snaZzili by ste sa o napravu tak dlho, az by bolo
Uplne odstranené jednozna¢nym ospravedinenim a zadostucinenim.



